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NEW DELHI , SATURDAY, JUNE 23, 1979/ ASADHA 2, 1901 


इस भाग में भिन्म पुण्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके 

Separate paging is given to this part in order that it may be iled as a separate compilation 
- - - 

माग II - खण्ड 3 - - उप - बड ( i) 

_ PART II --- Section 3 - Sub- section (i) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य प्रशासनों को छोड़कर) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उपनियम प्रावि सम्मिलित 
General Statutory Rales (including orders, bye-laws etc., of a general character ) issued by the 
Ministries of the Governinent of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities ( other than the Administrations of Union Territories ) 


यम 


___ रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और मावेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


विधि न्याय और करनी कार्य मंत्रालय 


( कम्पनी कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली 7 जन, 1979 
सा० का नि0 850. - - कम्पनी मधिनियम 1956 ( 1956 का 1 ) 
की धारा 624-क द्वारा प्रवास शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
एतद्धारा , श्री दिलीप सी० पटक , पब्लिक प्रोमोक्यूटर, पश्चिमी बंगाल , 
राज्य को , पश्चिमी बंगाल के जलपाईगुड़ी के जुडीशियल मैजिस्ट्रेट के 
समक्ष , कषित अधिनियम से उत्पन्न म मलो को पैरवी करने के लिये 
कम्पनी अभियोजक के पद पर नियुफ्त म । 

मं० 9/ 1/ 78-सी० एल० - 4] 

एस . एम . मिश्र , अपर सचिव 
MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY AFFAIRS 

(Department of Company Affairs ) 

New Delhi, the 7th June, 1979 


Government hereby appoints Shri Dilip C . Ghattack, Publlo 
Prosecutor , West Bengal State as Company Prosecutor for 
conducting the cascs arising out of the aforesaid Act beforo 
the court (if Judicial Magistiate at Jalpaiguri , West Bengal. 

INo. 9 / 1 / 78- CL. IV ] 

S . S . MISRA , Under Secy. 
(विधायी दिमाग ) 
मई दिल्ली , 14 जून, 1970 

शुदिपम 
साकानि0851 --- भारत के राजपा , मसाधारण , भाग 2 बड 3, उप 
बण्ड ( i ) तारीफ 22 जून , 1978 के पृष्ठ 645 पर प्रकाशित भारत सरकार 
के विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय (विधायी विभाग ) की 
अधिसूचना सं० सा० का०मि० 334 ( अ ), तारीख 22 जून , 1978 में , 
(i ) सं० प्रा० 110 के नीचे शीर्षक मे " अनुमूषिस जाति " के स्थान पर 

“ अनुसूचित जातियों ” पढ़े ; 
(ii ) पंक्ति 5 में , " अनुच्छेद 342 " के स्थान पर " अनुच्छेद 341 " 

पड़े ; 
( iii ) मादेश के खण्ड 1 में , " मनुसूचित जाति " के स्थान पर 
" मनुसूचित जातियो " परें । 

[ सं०11० 19 ( 1 ) / 78- एल० माई० ] 
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G . S. R. 850. -- In exercise of the power conferred by section 
624 - A of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ), the Central 


233 G1/ 79 - 1 


- - 


- 
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- - - - - - -- - -- - - - - 
सा०का०नि०852 - - भारत के राजपत्र , प्रसाधारण , भाग 2, खण्ड 3, 

"प्रामुचना न्यूरों के उन दफ्तरी ग्रेड से पोन्नति जिन्होंने उग 
उप- खण्ड (i ), तारीख 22 जून, 1978 के पृष्ठ 5,46 पर प्रकाशित भारत 

पद पर लगातार कम से कम 3 वर्ष की सेवा पूरी कर ली हो । " 
सरकार के विधि, न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय (विधायी विभाग ) 
की अधिसूचना सं० सा०का० नि० 335 ( म ) सारीख 22 जून , 1978 में , 

[मं0 5/ एस०प्रो० ( सी )/ 78 ( 10) पर्म - 1) ] 
( i ) सें . मा . 111 के मीधे शीर्षक में " अनुसूचित जनजाति " के 

एम० डी० गुप्ता , अश्वर मषिव 
स्थान पर " अनुसूचित जनजासियां " पढ़ें ; 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(ii ) भादेश के खण्ड 1 में "प्रमुसूचित जनजाति " के स्थान पर 

New Delhi, the 7th June, 1979 
" अनुसूचित जनजातियां " पढ़ें । 

G . S. R. 853. ---In exercise of the powers conferred by the 
[ सं०एफ० 19 ( 1 )/ 78-एल०आई० ] Proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 

makes the following rules regulating tho method of Recruit 
बी० एम० रामा देवी, मंयुक्त सचिव 

ment to the various Class III and IV posts in the intelligence 

Burculi, Ministry of Home Affairs, namely :-- 
गृह मंत्रालय 
नई दिल्ली , 1 जून , 1979 

1. (i ) These rules may be called the Intelligence Bureau 

( Class ill und IV posts ) ( Amendment) Rules, 1979 . 
साका०नि० 853. - राष्ट्रपति संविधान के प्रमुच्छेद 309 के परम्तुक 

( ii ) They shall come into force on the date of their pub 
धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए गृह मंत्रालय मासूचना म्यूरो , lication in the Official Gazette . 
में तृतीय और चतुर्थ श्रेणी में विभिन्न पदो की भर्ती प्रणाली को विनियमन 

2. In the Schedule to the Intelligence Bureau ( Class III 
करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

and IV ) Recruitment Rules , 1973 for the existing entries 

against the post of a Daftry Selection Grade , in column 11 , 
(i ) इन नियमों का माम मासूचना उमूरी ( तृतीय श्रेणी और चतुर्थ 

the following shall be substituted , namely : 
श्रेणी पद ) संशोधम नियम , 1979 है । 

" Promotion from the grade of Daftry in the Intelligence 
( i ) ये नियम राजपत्र में प्रकागित होने की तिथि से प्रवृत्त होंगे । 

Bureau who have rendered at least 3 years conti: 

nuous service in that capacity , " 
2. पासूधमा ब्यूरो ( तृतीय और चतुर्थ श्रेणी ) भर्ती नियम , 1973 
की अनुसूची में कालम II में दफ्तरी चयन ग्रेड के पद के विरुय वर्तमान 

[ No. 5 / SO ( C ) / 78 ( 10 ) - Pers. I] 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : 

S. D. GUPTA, Under Secy . 


( कामिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 


मई दिल्ली , 6 जून , 1979 


सा० का . नि . 854 . -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय सांख्यिकीय मेवा नियम 
1961 में पोर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात :--- 
__ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय सांख्यिकीय सेवा ( दूमरा मंशोधन ) नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. भारतीय सांख्यिकीय सेवा नियम , 1981 में :--- 
( I ) "श्रेणी I-निदेशक (0 1300- 100- 2000 रु० ) " शीर्ष के नीचे : - - 

( क ) स्तम्म 5 और 8 में , मद 3 की उपमद (i ) के खण्ड ( ख ) के सामने विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमश: " 2 " और "2 " प्रविष्टियां 
_ रखी जाएंगी , 


( ब ) मद 6 मोर उससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित मद और प्रविष्टिया अंतःस्थापित की जाएगी , अर्थात् --- 


- - 


- 


- - 


- 


23 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - -- 


" प्रामीण विकास विभाग ( कृषि और निदेशक ( प्रशासनिक प्रामू 
सिंचाई मंशालय ) ( 1500- 60-1800 10 चना ) 
( II ) " बेणी I 

" शीर्ष के अधीन,-- 
संयुक्त निदेशक 
( 1) मप में , उपमद (II ) मोर उससे संबंधित 

प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित उपमद भौर प्रविष्टियां मन्त. स्थापित की जाएंगी, प्रातः 


- - -- -- 


- - - - - - 


- 


%3D - 23 


- 


- 


- 


- 


- 


[ भाग II - RI 3 ( i ) 1 भारत का राजपत : जून 23, 1979/ मावा 2, 1901 

1705 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- ...- - - - - - 
2 
- - 

- - - - - - - - - - - - - - 
(ii ) मानदेशक , मान-सुरक्षा धनबाद मंयुक्त निदेशक खान सुरक्षा 

( सामियकी ) 
( ख ) मब की उपमद ( 11 ) के मामने स्तम्भ 3 की प्रविष्टियों मे , मयुक्त निदेशक शब्दो के स्थान पर " 31 मनाहकार " शब्द रखे जाएंगे , 
( iii ) श्रेणी III-उप निदेशक [ 1100-( छटा वर्ष या कम ) 50- 1600 10 ]" उप शीर्ष के नीचे, 
( क ) स्तम्भ 5 और 6 में , मब 6 की उपमद ( 1 ) के सामने विद्यमान प्रविष्टियो के स्थान पर क्रमश . " 3 " और " 4 " प्रविष्टियां रखी जाएंगी । 

- - - - - - - -- - 
( ख ) मद 7 और उससे सबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात : --- 

- - - - - - - - 
1 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


__ - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


" 7. राजस्व विभाग (वित्त मंत्रालय ) 

मामियकी ( प्रायकर ) 
( i ) निरीक्षण निदेशालय ( अनुमंधान, । 

गायिकी पौर प्रकाशन ) 
( 1) माख्यिको पोर मामूचना निदेशालय , 

ज्यष्ठ अनुमधान अधिकारी । 
( सीमाशुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ) 
- - - 

- - - - - - 
( ग ) मद 14 और उससे सबधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिबिम मम और प्रविष्टिया रखी जाएंगी, अर्थात -- 
- - - - - - - - - - - - - 

3 
- - - - - - - - . . 
" 14 परिवार कल्याण विभाग ( स्वास्थ्य और माख्यिकी अधिकारी 

1 
परिवार कल्याण मंत्रालय ) 

ज्येष्ठ अनुसंधान अधिकारी 
बाजार अनुसधान कार्यपालक 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


( घ ) मय 19 में , उपमा ( ii ) मोर उससे संबंधित प्रविष्टियो के स्थान पर, निम्नलिखित उपमद और प्रविष्टियां रखी जाएंगी , मर्थात् : 


- 


- 


- 


- 


__ - - 


- - 


. ... 


_ 


- - - 


- 


- 


- 


. . 


“( i ) 


मासूचना ब्यूरो 


ज्येष्ठ अनुमधान अधिकारी 


1 


- - - - - - - - - 


[ फा० सं० 12011/ 4/ 79-माई० एस० एस० ] 

पी० जी० लेले , उप सचिव 


(Departmentof Personnel and Administrative Reforos) 


New Delhi , the 6th June , 1979 


G .S .R . 854 . - In exercise of the powers conforred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Indian Statistical Service Rules , 1961, namely : 
1. (1 ) These rules may be called the Indian Statistical Service ( Second Amendment) Rules , 1979 . 

(2) Thoy shall conie into force on the date of their publication in Official Gazette . 
2 . In Schedule I to the Indian Statistical Service Rulcs, 1961, 

(1 ) under the heading " GRADE I - DIRECTOR (Rs. 1800 - 100 -2000 )" , - 
( a ) in the entries Against clause ( b) of sub -item(i) of item 3, in coulmns 5 and 6, for the existing entries , the entries " 2 " and " 2 " shall 

respectively be substituted ; 


(b ) after item 6 and the entries relating thereto , the following item and entries shall be inserted , pamely : 


( 1 ) 


( 3 ) 


(4) 


(5) 


(6) 


" 7. 


- 


1 


1" ; 


Department of Rural Development ( Minis . Director ( Administrative Intelligence ) 

try of Agriculture and Irrigation ) 
( II ) under the heading " GRADE II -JOINT DIRECTOR ( Rs. 1500- 60 -1800 ) : - - 


. - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 
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- - - - - - - - - - - - - - - 
(a ) in item 2 , after sub - itom (ii ) and the entries relating thereto , the following sub - item and entries shall be inserted , namely : -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - - 


( 2 ) 


( 3 ) 


4 ) 


(5 ) 


(6 ) 


- - 


- . .. - 


- 


- - - - 


- 


"(iii ) 


Directorate General of Mines Safety, Dhanbad . Joint Driector of Mines Safety (Statistics) - 

I 1 " ; 
( b ) in the entrics in column 3 against sub-itein ( ii ) of item 6 , for the words " Joint Director " , the words " Deput; Adviser 
shall bo substituted ; 
( III ) under the heading " GRADE III - DEPUTY DIRECTOR [ Rs. 1100 ( 6th year or under)-50- 1600 ] ", -- 
(a ) in the entries against sub -item (i) of item 6 , in columns 5 and 6 for the oxisting ontirics , the entries " 3 and " 4 " shall 
respectively be substitutod ; 


(b ) for item 7 and the entries relating therelo , the following item and ontries sholl he substituted , namely : -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


(4) 


(5 


) 


- 


- 


- 


- 


Department of Revenuc 
(Ministry of Finance ) 
(i) Directorate of Inspection (Rescarch , Statis- Statistician 
tics and Publication ) 

(Income- tax ) 
(ii ) Directorate of Statistics and Intelligence Senior Research Officer 
(Customs and Central Excise ) 


1 


- 


1 " ; 


- - - - - 


- - - - - - - - 


- 


- 


( c) for item14 and the entries relating thereto, the follusying itent and entiics shall be substituted , nainely :- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


(1) 


( 2 ) 


( 3 ) 


(4) 


(5) 


(6) 


" 14. 


- 


Department of Family Welfare (Ministry of Statistical Officer 
Health and Family Welfare ) 

S nior Research Officer 
MarketResearch executive 


- - - 


1 " : 


(d) in item 19 , for sub- iteın ( ii) and the contries relating thereto , the following sub item and entries shall be substituted , namely : 


___ ( 1) 


( 2 ) 


( 3) 


(4) 


(5) 


(6) 


Intelligence Bureau 


Senior Rcsearch Officer 


12" 


- 


- 


- - 


-- - 


[ F . No . 12011/ 4/ 79 -ISS ] 
P. G . LELE , Dy. Secy . 


नई दिल्ली , 8 जून , 1979 
सा०मा०नि० 853. - - भारतीय प्रशासनिक सेवा (भर्ती ) नियमावली 
1954 के नियम 8 के उप नियम ( 1 ) के माथ पठित भखिल भारतीय 
सेमा अधिनियम , 1951 ( 1951 का 61 ) को धाग 3 की दप धारा 
( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते पुए , केन्द्रीय सरकार , संघ 
नक सेवा प्रायोग तथा नागालैंड सरकार के परामर्श से, भारतीय प्रशासनिक 
सेया ( पदोमति द्वारा नियुक्ति ) विनियमावली , 1955 में पागे संशोधन 
करने के लिए एसद्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात् :- - 
( 1 ) इम विनियमों का नाम भारतीय प्रशासनिक सेवा (पदोन्नति द्वारा 

नियुक्ति ) संशोधन विनियम , 1979 है । 
( 2 ) में सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 

2. भारतीय प्रशासनिक सेवा ( पदोन्नति द्वारा नियुक्ति ) विनियमावली 
1955 की अनुसूची के कालम 3 में मागालैंड से सम्बन्धित प्रविष्टियों 
में "विकाम प्रायुक्त और सचिव , नियोजन और सामुदायिक विकास " । 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : 

"कृषि उत्पादन प्रायुक्त 


New Delhi, the 8th June , 1979 
G. S . R. 855. ---In cxercisc of the powers confericd by sub 
section ( 1 ) of section 3 of the All India Services Act, 1951 
( 61 of 1951 ), Tead with sub-rule ( 1 ) of rule 8 of the Indian 
Administrative Service ( Recruitment ) Rules , 1954 , the 
Central Government, after consultation with the Union Public 
Service Commission and the Government of Nagaland 
hereby makes the following regulations further to amend the 
Indian Administrative Service ( Appointment by Promotion ) 
Regulations, 1955, namely : - - 

1 . ( 1 ) These regulations may be called the Indian Adminis 
trative Servico ( Appointment by Promotion ) Amendment Re 
gulations, 1979. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


Qulations 
the entire completed 


2 . In the Schedue to the Indian Administrative Servicc 
( Appointment by Promotion ) Regulations, 1955 in the entries 
relating to Nagaland in Column 3 for the entry " Develop 
ment Commissioner -cum - Secretary , Planning and Community 
Development" , the following entry shall be substituted , 
numely — 


म . 110 ),11/ 78-4001 ( ) 

दिनण नन्द्र मिश्र , उप- गमिव 


" Agricuuuc Production Commissioner " । 

INo. 11039 , 11 / 78 - AIS ( I ) ] 

D . C . MISRA , Dy. Secy . 


. .. . 
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- 


- - - - 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


[ भाग II -- खण्ड (i )] 

भारत का राजपत्र : जून 23, 1979, भाषाढ़ , 1901 
- - - - - - 

. - ---- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - 
वित्त मंत्रालय 
( प्रायिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 2 मई, 1979 
मा० का०नि० 85 6... विधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुवा द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति एतवद्वारा इण्डिया मिक्यूरिटी प्रेम 
( णी [ और श्रेणी II के पद ) भर । नियमावली , 1968 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 

! ( 1 ) इन नियमों को इण्डिया सिक्यूरिटी प्रेस (श्रेणी [ और श्रेणी II के पद ) भारती ( दूसरा संशोधन ) नियमावली , 1979 कहा जाएगा । 

( 2 ) यं राजपत्र में न । प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 
, इण्डिया मिक्यरिटी प्रेम ( I और श्रेणी II के पद ) भग्नी नियमावली, 1968 की अनुसूची में “सहायक नियंत्रक, स्टाम्प " के पद मे सबधित मद 
8 तथा उसमे मघाप्रविष्टियो के लिए निम्नलिखित जोडा जाएगा , अर्थात : - - 

- - - --- - - - -- - - - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


-- 


I 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


___ - - - - 
महाक नियत्रा 1 

प 


प्रवरण 


सागर । केन्द्रीय मेवा (351 - 30 -740- 35 
गगा र ग । ग - 10- 20 गे० 35 
पन्निन ) गरम 5611- 40- 100011 - द . 

रो० -,10- 1200 रुपए 


30 वर्ष से अधिक अनिवार्य : 

नही ( सरकारी ( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
फर्मचारियां क में डिग्री प्राप्त या समकक्ष । 
मबंध में 35 वर्ष ( 2 ) सरकारी विभाग या मरफारी 
तक छुट दी जा निकाय या किसी प्रसिद्ध 
सकती है ) 

वाणिज्यिक संगठन के भण्डार 
टिप्पणी : यह मीमा प्रशामन / प्रबन्ध में पर्यवेक्षक 
निर्धारित करने के के रूप में काम करने का 
लिए मन्तिम ता - 3 वर्षों का अनुभव । 
रीख यही होगी टिप्पणी : अन्यथा मुशिक्षित अभ्या 
जो भारत स्थित थियों के मबंध में संघ लोक 
अभ्यर्थियों में ( अप - सेवा प्रायोग के विवेका 
मान , पौर निको धिमार से प्रस्तानों में 
मार द्वीप समूह दी जा सकती है । 
तथा लक्षद्वीप 
स्थित अभ्यर्थियों टिप्पणी 2 : अनुसूचित जाति तथा 
से भिन्न ) आवेदन अनुसूचित जन जाति के अभ्य 
पन्न प्राप्त होने थियों के सम्बन्ध में संघ लोक 
की अन्तिम तारीख सेवा आयोग के विवेकाधिकार 
होगी ) 

में अनुभव संमंधी अर्हताओं के 
लिए एट वी जा सकती है । 
यदि मनाथ के किसी भी दौर 
में संघ लोक सेवा प्रायोग की 
राय में इन समुदायों से उनके 
लिए प्रारथिम् पदों को भरने 
के लिए अपेक्षिप्त अनुभव वाले 
अभ्यर्थियों के मिलने की सम्भावना 

न हो । 
बोछित : 
श्रमिको में काम लेने का अनुभव 


- 


- 


- - -- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


-- -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


10 


12 


11 


- - 
89 

- - 
जी नही 


_ 


13 


2 वर्ष 


12 
पदोन्नति के द्वारा जिमके न पदोन्नति : 

विभागीय पदोन्नति ममिति सीधी भरती करते 
होने पर प्रतिनियुक्ति पर प्रकरण अधिकारी तथा मुख्य वर्ग ख जिसमें वित्त समय संघ लोक सेवा 
स्थानान्तरण के द्वारा तथा लेखापाल जिसके न होने पर मंत्रालय के उप सचिन आयोग से परामर्श 
दोनो प्रकार से भरती न हो केन्द्रीय स्टाम्प भण्वार के पद से ऊचे पदों वाले करना आवश्यक होगा । 
राकने पर मीधी भरती द्वारा लेखापाल जिमकी इस पद अधिकारी होगे । 

श्रम में नियुक्ति के पश्चात 
नियमित आधार पर तीन 
वर्षों की मेया हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
मन्त्रीय गरकार के अधिकाग 


ll 


13 


- 


- 


- 
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- - - - -- - - - - - - -- -- - - - - 

- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - 

1 ? 
-- - - -- - - ------ - - --- - -- - . . 

ET TATGT TT. ET 39 
यक्त होगा कि उम भण्डार 
प्रबन्ध का अनुभव हा । 
( सामान्यता प्रनिनियक्ति की 
प्रवधि तीन वर्षों से अधिक 
HTTT ) i 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

[46 maio 5 ( 45 )/75 * 7* t] 

एल० के० मल्होत्रा , प्रवर मधिव 


G 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- -- 


- 


- 


MINISTRY OF FINANCE 


(Department of Economic Affairs ) 


New Delhi, the 2nd May , 1979 


G . S . R . 856 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
following rules further to amend the India Security Press (Class I and Class II posts ) Recruitment Rules, 1968, namely : 


1 , ( 1) Those rules may be called thc Indian Security Press (Class I and Class II posts ) Recruitment (Second Amendment) Rules, 1979 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 


2 . In thic Schedule to the India Sccuirty Press (Class I and Class Il posts ) Recruitment Rules, 1968 , for item 8 relating to the post of 
" Assistant Controller of Slamps " and the entries l elating therçio the following shall be inserted , namely – 


- - - 


- 


1 


2 


3 


Selection 


" 8 . Assistant 

Controller 
Stamps . 


of 


Gencral Central Rs. 650 - 30 - 740 - 35 - 
Servico Group 810 -EB - 35 -880 - 40 
B (Gazetted ) 1000 -EB - 40 - 1200. 
Non -Ministrial, 


Not exceoding Essential : 
30 years (re- (1) Degree of a recognised Uni 
Jaxable upto 35 v ersity or equivalent, 

years for (2 ) 3 years experience in Slores 
Government ser - administration /management, 
vants , 

in a supervisory capacity in a 
NOTE : The Government Department or 

crucial date for at public body or Commercial 
dctermining the organisation of repute . 
age limit shall NOTE : Qualifications are relax 
be the closing able at the discretion of tho 
date for receipt Union Public Service Coni 
of applications mission in case of candidates 
from candi otherwise well qualificd . 
dates in India NOTE 2 ; The qualification 
( other than regarding experience is relax 
those io Anda able at the discretion of the 
man and Nico Union Public Service Con 
bar Islands mission in the case of candi 
and Laksha dates belonging to the Sche 
dweep ). 

duled Castes and the Schc 
duled Tribes, if , at any stage 
of selection , the Union Pub 
lic Service Commission is of 
the opinion that sufficient 
number of candidates 
from thesc communities poss 
essing the requisite experience 
are not likely to be avail 
able to fill up the vacancies 
reserved for them . 


Deyir . ible : 

Experience of landling labour. 
- - -- - - - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


-- 


- - - - - - - 


- 


- - - - - - 


- - -- - - 


[ भाग II-- खणए 3 (1 ) ] 
- - - - - - - - - - - - -- - - - 


- - 


- - 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 
No 


2 yettly 
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I 

13 
___ - -- - - - -- - -- - 
Ay promotion failing Promotion : 

Departmental Promotion Consultation 
which by tiansfer on Sectional Oficer and Head Committee Group B with the Union 
deputation and failing Accountant failing which comprising of three Public Service 
both hy direct recruit Accountant of the Cen Officers of the Minis - Commission 
ment , 

tral Stamps Stove with 3 try of Finance of or necessary while 
years service in the respec - above the rank of making diicct 
tive grade rendered after Deputy Secretary . recruitment . " 
appointment thçreto on a 
regular basis . 
Transfer on deputation : 
Officers under the Central 
Governinent holding analo 
gous posts and proforably 
having experience of Stores 

management . 
(Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 3 


years). 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - - 


___ ---- - 


- -- 


- 


- - 


[ No . F. 5( 451/ 75 - Cy.] 
L . K . MALHOTRA, Under Secy. 


( राजस्व विभाग ) 


नई दिल्ली , 23 जून , 1974 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
सा का० मि0 857 -- - केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 
1944 के नियम 12 द्वारा प्रदत शक्तियो का प्रयोग करते हुए, भाग्न 
सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना सं० 197/ 62 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , नारीख 17 नवम्बर , 1962 में निम्नलिखित और 
संशोधन करती है , अर्थात् :---- 

उक्न अधिसूचना में उपाबद्ध मारणी में , क्रम मं० 1 के , स्तम्भ ( 2 ) 


( क ) विद्यमान प्रविष्टि " तन्तु सभी प्रकार के जो केन्द्रीय उत्पाद- गुरुक 

और नमक मधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) " की प्रथम अनमूची 
की , मद 18-5 के अन्तर्गत पाते हैं के स्थापन पर , " ग्रम 

लुलासी करते हुए तन्तु " प्रविष्टि रखी भाएगी , 
( ग ) म प्रकार रखी गई पूर्वोक्त प्रविष्टि के पश्चात " मन नन्न 

और रेगी तन्तु " प्रविष्टि अन्स: स्थापिम की जाएगी , 
( ग ) विद्यमान प्रविष्टि “केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम 

1944 ( 1944 का 1) " को प्रथम अनुसूची को मव 22 कफ 
के अधीन आने वाले "टेक्सटाइल वस्त्र " प्रविष्टि के स्थान 
पर “ मन वस्त्र रेमी वस्त्र " प्रविष्टि रखी जाएगी । 
[ सं० 211/79 के० उ०४० 261/18 एफ/ 1/ 79-के० उ०४०- 8] 

एम० सी० जैन, अवर सचिव 


and Salt Act, 1944 u of 19 :14 )" , the enliy " Non 

cellulosic spun yarn " shall be substituled ; 
(b ) after the aforesaid cntry so substituted , the entry 

" Flax yarn and ramic yarn " shall be inserted ; 
( u ) for the existing entry " Textile fabricy falling under 

Item 22AA of the First Schedule to the Central Ex 
cises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ) ", the entry 
" Flax fabrics , ramic fabrics " shall be substituted . 
[ No. 211 / 79- C . F.. F. No. 261 / 18F /1 / 79-CXK ] 

___ N. C JAIN, Under Secy 
भारतीय रिजर्व बैंक 
(विदेशी मुद्रा नियंत्रण विभाग ) 
बंगई, 30 मई , 1979 

केन्द्रीय कार्यालय 
मा०का०नि० 858. -- विदेशी मुद्रा विनियमन अधिनियम , 1973 ( 1973 
का 46 ) की धाग १ की उपवाग ( 1 ) के अनुसरण में रिजर्व बैंक 
इसके द्वारा यह निवेश देता है कि दिनाक 12, नवम्बर 1977 की अधि 
मूचना मख्या एफर्ड पारा 18, 77 - आरबी को निम्न प्रकार, संशोधित किया 
जाएगा, अर्थान् . --- 

घर ( क ) के बाद निम्नलिखिन सर ( कफ ) ममाविष्ट किया जाएगा , 
अर्थात् ------ 

“ ( कक ) जो किसी अनिवामी द्वारा भारत में धारित स्थावर संपत्ति 
से प्राप्त होने वाली प्राय को द्योतक हो और रुपयों में की गयी हो , बशर्त 
कि भाग्न में विदेशी मुद्रा के किसी प्राधिकृत व्यापारी के पास रहने वाले 
मनिवासी के खाने में ऐसी प्राय की प्राप्ति की तिथि से दो महीने 
के भीतर रुपये जमा किये जाए और बशत की ऐमी सम्पत्तिया उस्त 
मधिनियम की धारा 31 के अनुसार जहां यह लागू हो , धारित हो । " 

[ सं० एफ० ६० पार० ए० 56/ 79 -मारथी 

पी० मार० नागिया, उप गवर्नर 


(Departnīcut of Revenue ) 
New Delhi, the 23rd June, 1979 

CENTRAL EXCISES 
G . S . R . 857. - - 10 crercise of the powers conferred by 
tule 12 of the Central Excisc Rules, 1944 , the Central Govt. 
ernment hereby makes the following further anxendments in 
the notification of the Government of India in the Ministry 
of Finance (Department of Revenue) No. 197 /62 -Central Ex 
ciscs, dated the 17th November, 1962 , namely : -- 

In the Table annexed to the said notification , ip scrial No. 1, 
in column ( 2 ) 
(a ) for the cxisting entry " Yam , all sorts, falling under 

Item 18E of the First Schedule to the Central Excirey 


RESERVE BANK OF INDIA 
(Exchange Control Department ) 
Bombay, the 30th May, 1979 

Central Office 


G . S. R. 858. ---In pursuance of sub -section ( 1 ) of section 9 
of Foreign Exchange Regulation Act, 1973 (46 of 1973 ) , 
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- - - - - - - - - - - - 

- - - 
- - - - - 

- - - - 

- - - - - - 
- 

- - 

- - 
the Reserve Bank hcrcly directs that thc notification No . the Ministry of Industiv inntment of Indintiial Develin 
FERA . 48 / 77 -RB dated the 24th November , 1977. shall be ment ) ( Central Boilers Boart ) No. G . S . R . 1510 dated the 
amended as follows viz : 

Llith November, 1978 inviting chjections and suggestions from 

all persons licly to be affected thereby till the 10th February , 
After clause (a ) the following clause (an ) shall he in 1979. 
serted namey : - -- 

And whereas the said Gazette wiss made „ vailable to the 
" ( a ) made in rupees Icpresenting income from im public on the 20th December, 1978 . 
movable pioperty held in India by non -resident 

Ind whereas no objections or suggestions have been ic 
provided that the turces He credited within two 

ceived; 
montlis froni che date of receipt of such income to 
thc account of the non- resident with an authorised 

Now , therefore , in ciccisc of the powcis conferred by sec 
cealer in forcign exchange in India and provided tion 28 of the Indian Boilers Act, 1923 15 of 1923 ) , the 
that such properties are held in accordance with Central Boilers Board hereby makes the following regulations 
section 31. of the said Act, where applicable. " 

further to amend the Indian Boilei Regulations , 1950) 

Jttinely : 
[ No. F. E. R. A. 56 / 79- RB] 

1. ( 1 ) These regulations mily be called the Indian Boiler 
P . R. NANGIA , Dy. Governor ( Seventh Amendment ) Regulations , 1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in thc Oficial Gazette. 

2 . In the Indian Boiler Regulations, 1950 , in regulation 
MINISTRY OF INDUSTRY 

316 for clause ( a ) , the following clause shall be substituted , 

launcy : 
(Department of Industrial Dovelopment) 

(w ) The stop valve connecting the boiler or super heater 
New Delhi , the 6th Tune, 1979 

to the steam - delivery pipe shall be located as near 

the out- let from the final super-heatei header is in 
Central Boilers Board 

convenient and practicable or in case of boilers 

without super -hcaters as close as practicable to the 
G . S . R , 859 , – Whereas certain regulations further 10 . mend 

drum , Where two or more boiters are connected 
the Indian Roller Regulations, 1950 were published is requlled 

with a steam receiver or any other vessel, a steam 
by sub - section ( 1 ) of section 31 of the Indian Roilers Act , 

stop valve shall be fitted belween the boiler and 
923 ( 5 of 1923 ) al page 846 vi lliu Guette of budu 

Such receiver or Vessel." 
Part II - Section 3- Sub - section ( i ) dated the 23rd December , 
1978 under the notification of the Government vi India in 

[ F. No . 6 ( 16 ) / 74 - Boilers.] 

S. C . DCY , Secy . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


ऊर्जा मंत्रालय 


( कोयला विभाग ) 
नई दिल्ली , 25 मई , 1979 


सा० का• नि : 860 --- सविधान की धारा 309 के परन्तु द्वारा प्राप्त शक्तियो का प्रयोग करने हा नथा भूतपूर्व खान और ईधन मंत्रालय की दिनांक , 
20 गितम्बर 1963 की अधिसूचना संख्या मा०या० नि० 1530 के अतिक्रमण में , राष्ट्रपति एतदद्वारा उर्जा मंत्रालय ( कोयना विभाग ) मे ग्रुप " ग " के कुछ 
पदो की , के तरीके को विनिमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , यथा :- -- 

1. प्य नाम और प्रारंभ : -- ( 1 ) उन नियमो को कोयना विभाग ( तकनीकी महायक ) भर्ती नियम , 1979 घाटा जाएगा । 


( 2 ) यह सरकारी गजपत्र में प्रकाशन की तारीफ में लागू होंगे । 


2. पद की संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :- - उक्न पद की संख्या उमका वर्गीकरण और उमका बननमान इन नियमो के गाय मनन अनुसूची के काम्नम 
2 से 4 में लिखे अनुसार होगा । 

3. भर्ती का तरीका, प्रायुसीमा और अन्य योग्यमाए :- - उक्त पद की भर्ती का तरीका , प्राय मीमा , योग्यताएं तथा उममे मबधिन अन्य वामें उमत अनु 
सूची के मालम 5 से 13 में लिखे अनुमार होंगी । 
4. अयोग्यताएं :- -वह व्यक्मि --- ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का मंबिवा किया हो जिसका पति/ परली जीवित हो , या 

( ख ) जिसने अपने एक पति पत्नी के जीवित रहते हुए कि । अन्य व्यक्ति में विवाह किया हो या विवाह का संविदा किया हो , उक्न पद पर निराक्सि 
का पात्र नहीं होगा / होगी । 


परन्तु इस संबंध में केन्द्रीय सरकार यदि इस बात से मतुष्ट हो जाती है कि ऐसे विवाह की संमंद्ध व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्ष पर लाग व्यभिनया 
कानून के अनुसार अनुमति है और ऐसे विवाह के अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इम नियम से ट दे मकती है । 

5. छूट देने का अधिकार : ---जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि किसी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियों के संबंध में इन नियमों की व्यवस्था में छुट 
देना आवश्यक अथवा समुचित है वहाँ केन्द्रीय सरकार, निम्बित मप से कारण बनाने हुए , प्रादेश वाग उक्त छूट दे सकती है । 

6. अपघाव :- केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष वर्गों 
के उम्मीदवारों के लिए प्रारक्षण , आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों के संबंध में जो व्यवस्था अपेक्षित है उस पर इन नियमो की किमी व्यवस्था का कोई 
प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


[ भाग II - ~- खण्ड 3 ( 1 ) ] 
- - - - - - - - 
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- - 


- - - 


- . - -- - 


- -- 


- - - 


- 


- 


अनुसची 


अनुसूची 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


पद का नाम 


पदों की यम्मा 


वर्गीकरण 


मंतनमान 


म 


चपन पद है या नहीं 


मीधी गर्मी के लिए 

आयु मामा 


सीधी भर्ती के लिए प्रापेक्षित 
शैक्षिक और अन्य योग्यताएं 

- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


..। 


- - - 


- 


- 


- - - 


2 


5 


- 


- 


- 


. _ 


- 


- 


- 


নকলা নয় 


। 


प. 


लाग नहीं 


- - - - - - - 
मामान्य केन्द्रीय सेवा रू0 42 5- 1 5- 500- 
अप " ग अगम - दरो०- 1 5- 560 
पन्न अलिपिक 20- 700 
वर्गीय 


20 और 25 वर्ष के माख्यिकी अथवा गणित अथवा 

बीच ( मरकारी कर्म - अर्थशास्त्र ? विषय के माथ 
चारियों के लिए टिनी । 
35 वर्ष तक की वांछनीय : 
छूट ) 

माख्यिकी किडं एकत्र करने और 
उनका मारणीकरण करने का दो 
का अनुभव । 

- -- - - - - - 


__ 


- - 


- 


- 


- 


__ - -- 


- 


- - - - 


यदि विभागीय पदोन्नति 
समिति है तो उसका गठन 


- - - - - 

- - - - - -- - - - 
मीधी भती लिए परिवीक्षा अवधि भर्ती का तरीका मीधी यदि भर्ती पदोन्नति /स्थानान्तरण 
निर्धारित प्राय और यदि कोई हो । भर्ती 17, पदोन्नति द्वारा की जानी है सो वे ग्रेड 
गक्षिक याग्यनाए क्या 

धारा अघवा ग्थाना -- जिनसे पदोन्नति की जाएगी 
पदोन्नत व्यक्तियो पर 

नरण द्वारा और विभि 
लाग होगी । 

न्न तहों में भरी जाने 
नाशिनिया का प्राणन 


पे परिस्थितियां जिनमें 
भर्ती करने के लिए 
सप लोक सेवा आयोग 
से परामर्श किया 
जाएगा 


___ 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


11 12 

13 
-- - - - 

- - - - - 
नाग नही 

2 वर्ष प्रतिनियुपिन द्वारा , और ऐसा न प्रतिनियुक्ति : 

1 निदेशम ( प्रशासन ) लागू नही 
सोने पर मीधी भर्ती द्वारा । ऐसे व्यक्ति जो ममान पदों पर अथवा उप सचिव , 

अथवा उच्च श्रेणी लिपिक ( प्रशासन ) - - अध्यक्ष 
अथवा समकक्ष पद पर काम 2 प्रवर सचिव के वर्षे 
कर रहे हो और जिनकी का एक अधिकारी 
अपने ग्रेस में 5 वर्ग की जो उस व्यक्ति /व्यक्तियों 
नियमित सेवा हो , अथवा के कार्य से परिचित हो 
निम्न श्रेणी लिपिक जिनकी जिमका/जिनका मल्पां 
अपने ग्रेर में 10 वप की कन किया जाना है - - सदस्य 
नियमित सेवा हो , और मिन- 3. भारत सरकार के किसी 

के पास सीधी भर्ती के लिए अन्य मनालय /विभाग 
निर्धारित योग्यताएं हों । का ऐसा अधिकारी 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि जो प्रवर सचित्र के पद 
ग्रामतौर मे 3 वर्ष से अधिक से नीचे का न हो 
नहीं होगी । 

- - सदस्य 
4 अवर सचिव ( प्रशासन-I 

- गदग्य 
-- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - 

- 
म० ए० 12018/1/ 78-प्रशा-I] 

के० सीतारामन, निदेशक 
ATINISTRY OF ENERGY 

par attached thereto shell be as specified in columns 2 to 4 

o the Schedule anneled to these rules . 
( Department of Coal) 

Ź Method of recruitment, age limit and other qualifica 
New Delhi. the 2.5th May , 1979 

thuns - The methoul of ] Cuitment to the said post, age limit , 
G . S . R . 860 . - -.In exercise of the powers, conferred by thc 

Cuz ifications and other matters relating thereto shall be as 
proviso to articlc 309 of the Constitution , and in supersession 

s,iccified in columns 5 to 13 of the said Schedule. 
of the notification of the crstu hilc , Ministry of Mines & 

+ Disqualification . No person : 
Fuel No : G . S . R , 1530 dated the 20th September , 1963, 
the President hereby makes the following rules regulating 

1 .2 ) who has cniered into or contracted a marriage with 
the method of recruitment to certain Group C post in the 

1 person having a spouse living, or 
Ministry of Fnergy ( Department of Coal) , namely : 

ro who , having a spouse living, has cntered into or 
1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These iules may 

contracted a marriage with any person , 
be called the Depatment of Coal ( Technical Assistants ) Re 
cruitment Rules, 1979, 

hall be eligible foi appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
( 2 ) They shall come into force on the date of their puls 

that such manage is permissible under the personal 
lication in the official Gazette . 

luw applicable to such person and the other party to 

the marriage and there are other grounds for so 
2. Number of post , classification and scale of pay .---The 

doing, excnipt any person from 
14mber of the said post, its classification and the scule of 

the operation of 

this rule. 
233 GI/79 - 2 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


. 
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- - = 
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5 . Power to relax Whero the Central Governnent is of 
the opinion that it is nocessary or expodicnt so to do, it may , 
by order, for reasons to be recorded in writing , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
Category of persons . 


6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect rosorvations, 
relaxation of the age limit and other concessions required to 
be provided for candidates belonging to the Scheduled Castes, 
the Scheduled Tribes and other special Categories in accord 
ance with the orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of the Post No. of 

the posts 


Classification 


Sculo of pay 


Age limit for Educational and other Qualifica 
Direct Recruit- tions required for direct recruitment 
ment 


Whether 
Selection 
post or 
non 
selection 
post 


2 


4 


LOW 


Technical Assistant Two 


Not 
applicable 


Gencral Central Rs. 425 -15-500 -EB. 
Service Group - 15 -560 - 20 -700 . 
C Non -Gaze 
tted , Non 
Ministerial. 


Between 20 and Degree with statistics or mathe 
25 years (Re- matics or economics as one of 

laxable for the subjects. 
Government Desirable : 
servants upto 2 years experience regarding collec 
35 ycars . 

tion and tabulation of statisti 
cal data . 


u 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- - 


- - - - - - - - -- -- - - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - 
Whether age and Period of Method of recruitment, In case of recruitinent by If a DPC exists what is Circumstances in 
oducational quali- probation whether by direct recruit- promotion / Transfer grades its composition 

which U . P . S . C 
fications prescrl- if any ment or by promotion of from which promotion 

is to be consulted 
bed for the transfer & percentage of to be made 

in making re 
direct recruitment the vacancies to be filled 

cruitment 
will apply in the 

by various inethods 
case of promoteos 


10 


12 


13 


Not applicable 


2 Ycars 


ses 


By deputation failing Deputation : 

1. Director ( Adm . or Dy. Not applicable 
which by direct recruit - Persons working in analog - Secy. ) ( Admn.) -- Chair 
mnent, 

Ous posts or posts of Upper man . 
Division Clerks or equiva - 2. An Officer of the rank 
lent with 5 years regular of Under Secretary 
service in the grade or who may be familiar 
Lower Division Clerks with with the work of the 
10 years regular service in 
the grado and possessing scd - Member. 
the qualification prescribed 3 . An Officer not lower 
for diroct recruitment. than the rank of 
(Period of deputation ordi Under Secretary 
narily not exceeding from another Minis 
3 vears ). 

try /Department to the 
Government of 

India - Member , 
4 . Under Secretary (Adm . I) 

- Member, 


[No. A . 12018 /1/78 -Adm . I] 
K . SITARAMAN , Director . 
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__ - -- - - - -- - - - - - - - - - - 
स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

( 3 ) उक्त नियम के नियम 7 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा 
नई दिल्ली , 8 जन , 1979 

जाएगा, अर्थात् :- - 
सा० का० मि . 861. - - विधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 

" 7 व्यावस्ति-इन नियमो को कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणा , 
द्वारा प्रदन गक्तियों का प्रयोग करत हा राष्ट्रपति केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा 

प्रायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगा, 
नियम , 1963 में और गोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने 

जिनका केन्द्रीय मरकार द्वारा इस सबंध में समय-समय पर 
है । अर्थात् .-- - 

निकाले गए प्रादेशों के अनुमार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित 
___ 1 इन नियमों का नाम केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा ( संशोधन ) नियम , 

जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्ति के लिए उसमय 

करना अपेक्षित है । " 
1979 है । 
2. ये मरकारी गगपत्र में प्रकाशित हाने की तारीख को लागू होगे । 

( 4 ) उक्त नियम को अनुसूची में , मद 6 का लोप किया जाएगा । 
2. केन्द्रीय स्वास्थ्य सेवा नियम , 1963 में मरी अनुसूची के उपबन्ध 

[ स० 10/ 79/ 39/ 19/ 77-प्रशा०- 1 (स्था०-I )] 
2 में क्रम संख्या 16 के पश्चात् निम्नलिखित टिप्पणी रखी जाएगी , 
अर्थात् : - - 

"टिप्पणी यूनाइटेड किटम में प्रदान की गई कोई भी स्नात MINISTRY OF AGRICULTURE AND IRRIGATION 
कोत्तर चिकित्मा अर्हता जब 11 नवम्बर , 1978 को या इममे पहल 

( Department of Irrigation ) 
प्रदान की गई हो तो वह एक मान्य चिकित्मा प्रहता होगी । " 
[ म . ए-12018/ 1179-के० स्था० मेवा- 5 ] 

New Delhi, the 31st May , 1979 
रविन्द्र नाथ तिवारी , अथर मचिय 

GS. R . 862.---- In exercise of the powers conferred by tho 

proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
MINISTRY OF HEALTH & FAMILY WELFARE 

by mukes the following rules further to amend the Central 

Water and Power Commission (Wutei Wing ) Class III and 
New Delhi, the 8th June , 1979 

Class IV rosts ( Press Camera Unit ) Recruitment Rules , 
G . S . R . 861 . --.In exercise of the powers conferred by the 1972, namely : - - 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further 10 amend the Central 1. ( 1 ) The- c rules may be called the Central Water Com 
Health Service Rules , 1963, namely : 

mission Grouri C and D posts ( Press Cancin Unit ) Re 
1. ( i) These rules may be called the Central Health Service 

cruitment ( Amendment ) Rules, 1979. 
( Amendment ) Rules , 1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
( ii ) They shall come into force on the date of their lication in the Official Gazette . 
publication in the Official Gazelee , 
2 . In the Central Health Service Rules, 1963, In Annexure 

2 . In the Central Water and Power Commission (Water 
II to the Second Schedule . aftel Serial No. 16, the following 

Wing ) Class UI and Class IV posts (Press Camera Unit ) 
Note shall be inserted , namely : 

Recitritmeni Rules , 1972 . ( hereinafter referred to all the said 

Tules ) . 
" Note : Any post gluduate medical qualification grunted 

in the United Kingdom shall be a recognised medical 
qualification when granted on or before the 11th day 

( i) for the words " Central Water and Power Com 
of November , 1978. " 

mission ( Water Wing ) ", wherever they occur, the 

words " Cential Watel Commission" shall be subs 
__ [ No. 1 - 12018 / 1179. CHS Si 

tituted; 
R . N TIWARI , Under Secy . 

(ii ) for the words and figures " Class II and Class IV " 
कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

wherever they occur , the words and letters " Group 

C and Group D ", shall respectively, be substituted ; 
(सिचाई विभाग ) 
नई दिल्ली, 31 मई, 1979 

(iii ) for Rule 7 of the said rules the following rule shall 

be substituted , namely ; 
सा० का० नि० 862 - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 

7 . " Saving : - Nothing in these rules shall uffect reserva 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्मिया का प्रयोग करम हुए, केन्द्रीय जल और 

tions . relaxation of age - limit and other concessions 
विद्युत प्रायोग ( जल पक्ष ) वर्ग 3 और वगं पद ( प्रेम कैमरा एकक ) 

rcquired to be provided for tho Soheduled Castes , 
भर्ती नियम , 1972 में और मशाधम करन के लिए निम्नलिखित नियम 

the Scheduled Tribes and other special categories 

of persons , in accordance with the ordeis issued by 
मनाते हैं , अर्थात ---- 

the Central Government from time to time in this 

Tegard ", 
1. ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय जल आयोग ममूह ग और घ 
पद (प्रैस कैमरा एकक ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 1979 है । 

(iv ) in the Schedule to the said rules, item 6 , shall be 

Omitted . 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रयन्त होगी । 
2. केन्द्रीय जल और विद्युत आयोग ( जल पक्ष ) वर्ग 3 प्रोर वर्ग 

[ No . 10 /79- 39 / 19 / 77 - Adm. I / Estt.I] 
1 पद ( प्रेम कैमरा एकक ) भर्ती नियम , 197 ( जिन्हें इगम हमके 

सा० का० नि० 863 - - राष्ट्रपति मंविधान के अनुच्छेद 309 
पश्चात् उक्न नियम कहा गया है ) में - -- 

के परन्तुक द्वारा प्रदत्ल शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय अल और 
( 1 ) "केन्द्रीय जन्न और विद्युत प्रायोग ( जल पक्ष ) शब्दो और विद्युत आयोग वर्ग 3 और वर्ग 1 ( मांख्यिकीय ) पद भर्ती नियम , 1972 
कोष्टको के स्थान पर, जहा कही 4 पाए है , "केन्द्रीय जन 

में और संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात - - 
प्रायोग " णद रखे जाएगे ; 
( 2 ) "वर्ग 3 और वर्ग 4 शब्दो और, अको के स्थान पर, महा 

___ 1 ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय जल आयोग ममह ३ पौर 
कही व पाए है , कमण ममूह "ग " और ममह घ शब्द 

समूह 4 ( मायिकीय ) पद भर्ती (द्वितीय मंशोधन ) नियम, 1979 में 
और प्रक्षर रखें माएगे । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाणन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
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2. केन्द्रीय जल और शक्ति प्रायोग , वर्ग 3 और वर्ग 1 ( माख्यिकीय tral and Power Commission Class III and Class IV ( Statis 

tical ) Posts Recruitment Rules , 1972, numely : - - 
पर भर्ती नियम , 1973 ( जिन्हे इसमें प्रागे उक्त नियम कहा गया है ) 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Water Com 
mission Group C and D ( Statistical) Posts Recruitment ( 2pc 

Amendment ) Rules, 1979 . 
( 1 ) नियम 7 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , 
अर्थात् : - -- 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the official Gazette. 
" 7 घ्यावृत्ति --- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों, 2 . In the Central Water and Power Commission Cluss III 
आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं 

and Class IV ( Statistical ) Posts Recruitment Rules , 1972 , 

(hereinafter referred to as the said rules ) : 
डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा हम सबध मे समय 
समय पर निकाले गए आदेशो के अनुसार अनुसूचित जानियो , 

( a ) for rulc 7 the following Tule shall be substitucd , 

namely : 
अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्ति के 
लिए उपयध करना अपेक्षित है । " 

7 . Saving : - Nothing in these rules shall aftect rescr 

vations relaxation of age-limit and other conces 

sions required to be provided for the Scheduled 
( 2 ) उक्त नियम की अनुसूची मे , मद ३ का लोप किया जाएगा । 

Castes, the Scheduled Tribes and other special 

categories of persons, in accordance with the or 
[सं०9/ 79- 39/ 19/ 77 -प्रशा0-1/स्था०-I ] 

ders issued by the Central Government from time 
time in this regard . 


(ii ) in the Schedule to the said rules , item 

omitted . 


3 shall be 


G. S. R. 863. -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
neroby makes the following rules further to amend the Cen 


[ No. 9/ 79- 39 / 19/ 77- Adm. I / Estt .-I] 


सा० का० मि० 864.-- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुम द्वारा प्रवत्त शक्तियो का प्रयाग करते हुए और केन्द्रीय जल तथा विधुन 
आयोग ( जल पक्ष ) ( वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम , 1984 और केन्द्रीय जल तथा विद्युन पायोग ( जन पक्ष ) वर्ग - पद भर्ती नियम , 1971 को अधिकात करते 
हुप , केन्द्रीय जल आयोग में वर्ग 4 पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात -- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : --- ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय जल आयाग ( समूह ष पद ) भर्ती नियम , 1979 है । 
( 2 ) ये राजपान में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागु होना : - ये नियम इससे उपाबद्ध मन सूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पवों को लागू होंग । 

3. पद- संख्या , वर्गीकरण और वेसनमान : - - उक्त पदो की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान में होंगे मो इससे उपाबद्ध अनमूची मा स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


4. भर्ती की पसप्ति, आयु-सीमा और प्रर्हताएं, आदि : ---उक्त पद/पदो पर भर्ती की पति, प्रायु-सीमा, प्रहंताएं और उससे उनसे सबंधित अन्य बात 
पे होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिविष्ट है । 


5 होम गार्ड के रूप में प्रशिक्षण पर आने का दायित्व . — इन नियमों में किसी बात के होते हुए भी , इन नियमों के अधीन चपरासी के रूप में नियमत 
प्रत्येक व्यक्ति 3 वर्ष की प्रधि के लिए होम गार्ड के रूप में प्रशिक्षण प्राप्त करेगा ; परन्तु होमगार्ड का कमाण्टेंट जनरल प्रशिक्षण स्तर के अनमार उसके 
निष्पादन को ध्यान में रखते हुए, प्रशिक्षण की ऐसी अवधि को घटा कर 2 वर्ष कर सकेगा । 


6. निरर्हताएं : -- यह व्यक्ति -- 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो आए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग, स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेंगी । 


7. नियम शिथिल करने की शक्ति . - - जहा केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , यहा यह , उसके लिए जो कारण 
है उन्हे लेखबब करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियां या पदों की यायत , 
आवेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


१. व्यायस्ति .----इन नियमो को कोई भी बात ऐसे आरक्षणो, वायु -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं हालगी , जिनका केन्द्रीय सरकार 
छारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जन जानिया और अन्य विशेष प्रकों के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करमा अपेक्षित है । 


[ भाग II - - खण्ड 3 ( 1 )] 
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भनुसूची 

(नियम 2, 3 और 4 देखिए ) 
केन्द्रीय जल प्रायोग मे समूह घ पदो के लिए भर्ती नियम 
वेतनमान चयन पद सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियो भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
अथवा के लिए आयु मीमा 

लिए शैक्षिक और अन्य प्रहनाए 
अचयन पद 

- - - - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


पद मा नाम 


बर्गीकरण 


पदो की 
माय्या 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


3 


लागू नही हाता 


लागू नहीं होता 


1 पुस्तकालय 

परिबर 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 310- 1- 226-द० रो० अचयन 

ममह घ पराज - 4- 250-६०रो० - 5 
पत्रित 

290 रु० 


- यथोक्त 


- यथोक्त -- 


पयोक्स 


- यथोक्त 


2 फमिष्ठ गेस्टेट 

नर प्रचालक 
३ अभिनेख छटाई 

कार 


210- 4-250- ६०रो०- 
1- 170 रु० 

- ययोमत 


- ययापन 


--- यथाक्त 


- यथाका 


-- यपास्त 


- यथोपत 


4 प्रयोगशाला 

परिचर 


210-4-226-६०रो०- - यथोक्त - 18 से 25 वर्ष तक ( सरकारी अनिवार्य 
1- 250-दरो० - 5 

सेवकों के लिए 35 वर्ष तक मैट्रिक 
29050 

शिथिल की जा सकती है ) याछनीय 

मिसी प्रयोगशाला में एक वर्ष 

का अनुभव । 
200- 3- 206 - 4- 234- ययोक्त -- लाग नहीं होता 

लागू नही होता 
दारो०- 1- 2500 
- - - - - - 

- - - - - - - - - - 


5 दफतरी 


27 


- यथाक्म 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


1 ॥ 
- - 


- 


- 


- 


- 


- 


सीधे भी किए जाने परिवीक्षा की अवधि , भर्ती की परति मी सीधे हागी प्रोमति / प्रतिनियमित स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमनि ममिति है भर्ती करन में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि काईका या प्रानति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा म वे श्रेणिया ता उसको मग्चना 

परिस्थितियों में 
विहित प्रायु और स्थानान्मरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति 

संघ लोक सेवा 
शैक्षिक अहसाए प्रोन्नति पद्धतिया द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

आयोग से परामर्श 
की दशा मे माग हागी रिक्तिया की प्रतिशतता 

किया जाएगा 
या नहीं 
- - - - - 

- - - - 
10 

13 
नहीं 2 वर्ष प्रानति वाग 

दफारी जमावार, जिसन उस ! प्रवर सचिव, ( II ) -- अध्यक्ष लागू नही होता 

श्रेणी में नियमित सेवा कर ली 2 अनुभाग अधिकारी (प्रणाo 
है और जा अग्रेजी लिख पढ़ VIII ) -- सदस्य - पवित्र 
सकता है । 

3 एक और अनुभाग अघि 

कारी, सदस्य में सा में । 
वर्ष 

दफतरी जमावार, जिमने उस 

न्यथोक्त 

- यथोक्त 
श्रेणी में 3 वर्ष नियमित 
सेवा कर ली है और जिसे 
अनुलिपित्र का उपयोग और 
प्रचालन का कार्यकरण ज्ञान 


- यथाक्त 


सप 


--यथोक्त 


यथोक्त 


यर्ष 


- यथामत 


- यथाक्त 


न्यथाक्त 

दफारी/पैकर , जिसने उस श्रणी 
में 3 वर्ष नियमित सेवा कर 

ली है । 
प्राश्नति द्वारा जिसके न हो मकन अनसधान खलामी जिमन उम 
पर सीधी भर्ती द्वारा । 

श्रेणी म 8 वष नियमित 

मेवा कर ली है । 
प्रानति वारा 

अपरासी/ सदेशयाहम जिन्हाने उम 

श्रणा म ; वर्ष निर्यामस 
मेया पर ली है । 


वर्ष 


- यबोमन 


---यथोक्त 


- 


- 


- 
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- 


। 


छ 


45 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


6 . जमावार 


लागू नही होता 


5 माधारण केन्द्रीय सेवा , 200- 3- 206- 4- 234- अचयन 

ममूह घ अराजपत्रित द० रो०- 4- 250 १० 


लागू नहीं होता 


15 


16 


22 


7. भौडागारिक 

- यधोक्त - यपोक्त - यपोक्त 

- यथोक्ल 

- ययोक्न 
8. प्रधान मफाई वाला 1 - यथोकन 

- यथोक्त - यथोक्त 

- यथोक्न 

- यथोक्स 
9. अनुसंधान 17 - यथोक्त 

- यथोक्स - लागू नहीं होता 18 से 25 वर्ष तक ( सरकारी मिडिल स्तर उत्तीर्ण 
खलासी 

सेवकों के लिए 35 वर्ष तक 

शिथिल की जा सकती है ) 
10. पैकर 

- यथोक्त -ज्ययोक्त - - यथोक्त 

- ययोजन 

मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण और 

पैक करने तथा प्रेषण का 

शान । 
11 परिपर 

--पयोक्त -- -- यथोक्त - ययोक्स 

न्यपोक्त 

मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
( आफ सैट 

और माफ -सैट मशीन की 
मशीन ) 

सममित रूप में सफाई 
फरने , उममें तेल भादि 

डालने आदि का शान । 
12. मददगार 3 - ययोमन 196- 3-220-६० रो० - यथोक्त 

- यथोमन -- 

मिडिल स्कूल उस्मीर्ण 
3- 23250 
13. कलीमर 1 साधारण केन्द्रीय सेवा , 196- 3- 220-६० रो० लागू नहीं होता 18- 25 वर्ष तक 

अनिवार्य : 
समूह प अरामपलिम 3- 23280 

( मरकारी सेवको के लिए 15 मिडिल स्कूल स्तर उतीर्ण । 

वर्ष तक शिथिल की जा बांछनीय . 
सकती है ) 

किसी माटोमोबाइल कर्मशाला 

में या किसी परिवहन 
कम्पनी में कलीनर के रूप 

में एक वर्ष का अनुभव । 
14. फराश 

-- ययोमत - ययोमम - यथोक्स 

- यथोक्त 

लागू नहीं होना 
15. चौकीदार 

- यथाक्स - यथोक्त - ययोक्न 

18 से 25 वर्ष 

- यथोक्त 
16. सफाई वाला 

- यथोक्त - यथाक्त - यथोक्स 

- यथोक्त 

- यथोक्न 
- - - - - 

. . - - - - - - 

-- - - -- 
प्रोन्नति द्वारा 

चपरासी/मवेशवाहक जिन्होंने उम 1 अवर सचिव (11 ) लागू नहीं होता । 

श्रेणी में 3 वर्ष नियमित मेया । अनुभाग अधिकारी ( प्रशा० 
कर ली है । 

____ VIlI ) मदस्य मचिव ; और 
3 एक और अनुभाग अधिकारी , 

मदम्य के रूप में 
-यथोक्त - यथोक्त 

-- यथोक्त 

- पयोक्स 
" वर्ष - यथोक्त - सफाईवाला, जिमने उम श्रेणी 

- यथोक्त 

- यथोक्त 
में लगातार 3 वर्ष सेवा कर 

ली है । 
लागू नहीं होता 

मीधी भर्ती मारा लाग नहीं होता 

- ययोक्त 

- यथोक्त 
- यपोक्त 2 घर्ष 

- ययाक्त - यथोक्त 

-- यथोक्त 

-यथामत 
- यथोक्त-- 2 वर्ष 

यथोक्त - ययोक्त 

-- यथाक्त 

- यथोक्स 
- ययोक्त वर्ष - मधोक्त - यथोक्त 

- यथोक्स 

- यपोक्त 
लागू नही होता २ वर्ष प्रोन्नति द्वारा 

लाग नहीं होता 1. प्रवर मधिष ( II ) - अध्यक्ष लागू नहीं होता 

2. अनुभाग अधिकारी ( प्रणा० 
____ V [ II ) - सदस्य और 
3. एफ और अनुभाग अधि 

फारी - - सदस्य के रूप में 
2 वर्ष - यथोक्त - यथोक्त 

- यथोक्त 

- यथाक्स 
लागू नहीं होता 2 वर्ष 

न्यथामत 

- यथाक्त 

ममुह घ विभागीय प्रोन्नति - ययोक्त 

समिति ( सही संयोजन उप 

वर्णिम किया जाए ) 
नाग नहीं होना 2 वर्ष 

- यथोक्त . - यथोक्त 

- मभोक्त 

-- अधोवन 
म्थानान्तरण 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 
12 


11 


13 


. 10 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


2 वर्ष 


2 वर्ष 


2 वर्ष 


o,NRcी 


मही 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


। 
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- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - -- - 

45 
17. मदेशवाहक 16 गाधारण केन्द्रीय मया गमह 195- 5- 2 ! ) द . २- लागू नही होता 18-25 वर्ष 

मिटिल उतीर्ण 
घ गजपवित 

3- 232 रु . 
18. चपरासी 115 यथोस्त - - यथोक्त - - यथोक्त 

- यथोक्त 

- यथोक्त 
1 . सरकारी सेवको की वशा में 35 वर्ष तक शिथिल की जा सकती है । 
2. टिप्पण ---- भर्ती नियम के स्तभ 6 में वर्णित प्रायु सीमा का प्रयधारण करने के लिए निर्णायक तारीख वह अन्तिम नाम होगी जिम तक रोजगार 

कार्यालयों में नाम भेजने के लिए कहा गया हो । 
- - - - - - - 
__ - - - - - - - - - 

- --- --- - - 
10 11 

13 

- - - - - -- 

स्थानातरण 
पागू नहीं होता 2 वर्ष 

75 प्रनिशम मीधी भर्तीद्वारा और मफाईवाला , फराण और चौकी- गमत्र घ विभागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता 
25 प्रनिणत स्थानान्तरण द्वाग । दार में , जिन्हान अपनी श्रेणी ममिनि ( मही सयोजन 

में कम से कम 5 वर्ष उपणित किया भाग ) 
मेवा कर ली है और मा 
प्रारम्भिक मप में माक्षर है 
तथा अंग्रेजी या हिन्दी या 
क्षेत्रीय भाषा पढ़ने की 
योग्यता रखते हैं । इसका 
अबधारण एक माधारण 

परीक्षा लेकर किया जाएगा । 

म्धानान्तरण . 
लागू नहीं होता 2 वर्ष 

- योगम चौकीदारो, फराशा और सफाई 

लागू नहीं होना लागू नहीं होता 
बालों को श्रेणी मे , जिन्होंने 
अपनी अपनी श्रेणी में 5 
वर्ष सेवा कर ली है और 
जो प्रारंभिक रूप से साक्षर 
है और अंग्रेजी या हिन्दी 
या प्रादेशिक भाषा पढ़ने की 
योग्यता रखते है । इसका 
अवधारण एक साधारण 
परीक्षा लेकर किया जाएगा । 

[ सं० ५/79-एफ० 39/ 19/77-प्रशा०-I स्थापना-2 ] 

दी० रंगानाथन, प्रवर सचिव 
G . S. R. 864.-- -Jn cxercise of the powers conferred by the 

Hume Guards may having legure to the perfor 
proviso to article 309 of the Constitution , and in superses 

munce ul and standard of training , reduce such per 
Sion of the Central Water and Power Commission ( Class IV 

iod to 2 years . 
Posts ) Recruitment Rules , 1964 and the Central Water and 
Power Commission (Water Wing ) Class IV Posts Recruit 

6 . Disqualifications : - No person 
ment Rules, 1971, the President hereby makes the following 

( n ) who les entered into or contacted a marriage 
rules iegulating the method of recruitment to Group D posts 

with a person having a spousc living, or 
in the Central Water Commission , namely : 

( b ) who having a spouse living has entered into or 
___ 1 . Short Title and comnmencement.. — ( 1 ) These rules 

contracted a marriage with any person , 
1ybe called the Central Water Commission Shall be eligible for appointment to thc abovo posts 
(Group D posts ) Recruitment Rules , 1979 . 

Provided thut the Central Government may , if satisfied 
( 2 ) They shall come into force on the datc of their pub 

that slich marriayc is permissible under the personal 
lication in the Official Gazette . 

law applicable to such person and the other party 
2 . Application.-- - These rules shall apply to the posts 

o doing exempt any person from the operation of 
specified in column 1 of the Schedule annexed 

this rulc . 
hereto . 
3. Number , Classification and Scale of pay . The num 

7. Powe: to relax : - Where the Centul Government is 
ber of posts their classification and the scale of pay 

of opinion that it is necessary or expedient not to 
ailached thereto sball be is specified in columns 2 

do , it may be order, for reasons to be recorded in 
to 4 of the said Schedule . 

witing and in consultation with the Union Public 

Service Commission , relax any of the provisions of 
4 . Method ol Recruitment, age - limit , qualification and 

these rules with respect to any class or category of 
other matters . - - The method of recruitment to the 

persons. 
said posts , age -limit qualification and other mattong 
Teating thereto shall be os specified in columns Sto 

8 Saving. Nothing in these rules shall affect reserva 
13 of the Schedule foresaid. 

tions , relaxation of ingc -limit and other concessions 
5 . Liability to undergo training as Home Guards. 

required to be provided for the Scheduled Castes , 
Notwithstanding anything contained in these rulos , 

the Scheduled Tribes, and other special categories 
every person appointed as peon under these rules 

of persons, in accordance with the orders issued bv 
shall undergo training as Home Guards for a period 

the Central Governmçnt from time to time in this 
of 3 years provided that the Commencent General, 

Teeard. 
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SCHEDULE 
- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - 
Classification Scale of pay Whether Age of direct Educational and other qualifica 

selection recruitment tions required for direct recruit 
post or 

nient 
Non -selec 
tion post 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


3 


3 


Not applicable 


Not applicable . 


1. Library 

Attendant 


Non 
Selection 


General Central Rs. 210 -4- 226 - EB -4 . 
Service Group 250 -EB -5 -290 

D Non 
Gazetted . 
-do 

Rs 210 -4 -250 -EB - 5 . 

270 
- do 

-do 
-do Rs, 210 -4 -226 -EB -4 

250 - EB - 5 - 290 . 


- do 


-co 


2. Junior Gestet 

ner Operator 
3 . Record Sortci 
4 . Laboratory 

Attendent 


- do 


-do 


5 


- do 


-do 
Actween 18 -25 
years (Rcla xable 
upto 35 ycars 
for Govt 
Servants ) 
Not applicable 


-do 
Essential : 
Matriculation 

Desirable ; 
1 year s experience in a 
ory . 

N . A . 


Labora 


5 . Daftry 


27 


- do 


- do 


Rs. 200 - 3 - 206 - - 234 
FB - 4 - 250 

do 
- - - - - 


6 . Janadar 


5 


-do 


- lo 


-do 


-Jo 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational quuli- probation 
fications prescri- if any 
bed for direct rec 
ruits will apply of 
promotion 


Method of recruitment In case of recit. by promo- If a D . P . C . exists 
whether by direct rectt. tion /deputation /transfer, what is its composi 
or by promotion or by grades from which prono- tion 
deputation transfer & tion /deputation /transfer to be 
percentage of the vacan - made 
cies to bo filled by various 
methods 


Circunstances in 
which Union Public 
Service Commis 
sion to be consul 
ted in making re 
cruitment 


8 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - 


No 


2 years 


- do . 


- o 


-- - -- - - - - - - 
10 

12 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
By promotion 

Daftry /Jamadar who has ren | U . S. (II) Not applicable 

dered 3 years regular ser - Chairman . 
vice in the grade and are 2 . S . O (Adm . VIII ) 
able to read & write English . Member Secretary 

and 
3. One more S . O . us - - 

Member 
-do Daftry /Jamadar who has -do 

- lo 
rendered years* regular 
service in the grade and has 
working knowledge of 
handling & operating the 

duplicating machine. 
-do Daftry /Packei who has icn 

cho 

-do 
der 3 years regular service 

in the grade. 
By promotion failing Res. Khalasi who have ren - 1. US (IT ) Chairman , Not applicable 

which by direct recruit - dered 8 years icgular sei- 2 . SO . ( Adm . VUL) 
ment vice in the grude. 

Meniber -Secretary, 

and 
3 . One more S .O as - 

Member 
By promotion Peons/Messengers, who have -do 

-do 
rendered 3 years regular 

service in the grade . 
- do -do 

-Jo 

- do 


- do 


-do 


No 


- lo 


- Jo 


-. 0- 


- . 


- 


40 


. do 


-- 


- - 


- 


( 1) 
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(WW II- - W 
- - = 


- - 


" 


E - T 


E 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


7. Warehouseman 


1 


Non -Selection 


N . A . 


- - 


- 


Not 
applicable 


General Contral Rs. 200 -3 -206 -4 . 
Service Group 234 -EB -4 -250 
D Non -Gazetted 
.do 

-do 
-do 


-do 


8 Head Safawala 
9 Research 

Khalasi 


1 
17 


- do 


Not 


applicable 


10 Packer 


-do 


- do 


- do 


-do 

- do 
Between 18 -25 Middle school standard pass 
years (Relaxable 
upto 35 years 
for Government 
servants.) 
-do Middle School standard pass with 

knowledge of packing & des 

patching 
-do 

Middle School standard pass 

knowledge of upkeeping of 
offset-necgubery by proporly 

cleaning, oiling etc . 
Middle School standard pass . 


-do 


-do 


- do 


Attendant 
(Offset -Machine ) 


-do 


12 Helper 


-do 


Rs. 196 - 3 -220 -EB - 3 . 


- do 


232 . 


11 Cleaner 


I 


do 


do 


-do 


- do 


Essential : 

-do 
Desirable : 
Ono years experience in an auto 
mobile workshop or as cleaner 
in a transport company . 
Not applicablo, 

-do 


15 


-do 


-do 


14 . Farash 
15 Chowkidar 
16 . Safaiwala 


- do 
-do 


- do 


- do 


22 


.do 
-do 
-do 
-do 


- do 


- do 


- do 


- do 
-do 


17. Mossenger 


-do 

- 


- do 


Middle pass. 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - - - - - 


9 


- 
10 


11 


12 


13 


- - 


W 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


NO 


2 yeals 


Not applicable 


- do 


-do 


do . 


- do 


- do 


Not applicable 

- do 
- do 
-do 

- do 
No. 
NA. 

- do 


do 
-do 
-do 
-do 
-do 


- do 
- do 
-do 


-do 


- do . 


-do 


By promotion 

Poong/Mosgengers, who have 1. US (II), Chairman 

renderod 3 years , regular 2 . S . O . (Adm . VIII ) 
servic in the grade. 

Momber - Socy , & 
3. one more S . O . 49 – 

Momber 
Safalwala who have ronderod -do 

3 years continuous service 

in the grade. 
By direct recruitment Not applicable 
- do -do 

-do 
- do - do 

-do 
- do 

-do 
- do - do 

-do 
- do -do 

- do 
-do do 

-do 
- do 

do 
75 % by direct rocrult- Transfor : 

- do 
ment & 25 % by trans- From Safaiwala , Farash & 

Chowkidar who have ren 
dered not less than 5 years 
service in the respectlyo 
grado & who possess olc 
nientary literacy & ability 
to road English or Hindi or 
regional language which 
will be determined by a 

simple test 


-do 
-do 


- do 
-do 
- do 


- do. 


-do 


- do 
-do 


fer . 


- 


233 G1/79 - 3 


- - - 
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1ML 
Ilnu - - - ITTRIVITI 


AMANTINHO NINNE N 


3 


- 


m 


18 . Poon 


169 


Goneral Central Rs. 196 - 3- 220 - Not applicable 18 - 25 years Middle School Standard pass. 
Service Group D BB- 3 -232 . 

1. Rolaxablo 
Non -Gazetted 

upto 35 years 
In caso of Goyt . 
servants . 
2. Noto : The 

oruclal dato for 
determining the 
ago limit men 
tioned in Col. 6 
of the Recruit 
mont Rules will 
in cach case 
be the closing 
date for rocolpt 
of applications 
from candida 
tos in India 
(other than An 
daman & Nico 
bar Islands and 
Lakshadweep ). 
In respect of 
posts , the ap 
polgtments to 
which are made 
through the 
employment ex 
change the cru . 
cial dato for do 
termining the 
Age Limit in 
cach caso , will 
be the last date 
upto which tho 
Employment 
Exchanges are 
asked to sub 
mit tho namor . 
- - - - - - - - - - - - - - - - 


* Applicable for all parts 


10 


11 


12 


13 


Y 


- 


Not applicablo 


2 years 


Not applicable 


Not applicable 


75 % by direct recruitment Transfer from the grade 
& 25 % by transfer. of Chowkidar, Farash & 

Safalwala who has rondet 
od 5 years service in the ros 
poctivo grado and who 
possossos clomentary litoracy 
& dve proof of abulty to 
read English or Hindi or 
regional languago which 
will be dotermined by a 
simplo tost. 


[No. 8 /79- 39 / 19 /77-Adm . I/Bstt. I) 
D . RANGANATHAN , Undor Secy . 


( भाग II --- ण ( i)] 


भारत का राजपत :- जून 23, 1079 पापा 2, 1001 
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( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली , 7 जून , 1979 
सा का fre 865 --- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग कसे हुए, कृषि और सिंचाई मवालम 
( कृषि विभाग ) के प्रधान केन्द्रीय उर्वरक नियंत्रण प्रयोगशाला, फरीदाबाद में समूह ग के कुछ पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्न 
लिखित नियम बनाने है, अर्थात् : -- 

। मंक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ---( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय उर्वरक नियंत्रण प्रयोगशाला, फरीदाबाद ( श्रेणी "ग " पव ) भस नियम , 1979 


( 2 ) ये रापपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृस होगे । 
2 . लागू होमा .- - ये नियम इममे उपाय अनुसूची के स्तंभ 2 मे विभिषिष्ट पद को लागू होंगे । 

3 पक्ष- संध्या , उसका वर्गीकरण और पेतनमान : -- उमत पद की समया , उसका वर्गीकरण और उसका वसनमान में होंगे जो नियमों से उपापन 
अमुची के स्तम 3 से 5 में विनिर्षिष्ट है । 

4. भर्ती की पति, प्राय-सीमा, पर्हताए प्रापि :-- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा, महताएं और उससे संबंधित अन्य बाते होंगी जो रत 
अनुमूपी के स्तम्भ 6 से 14 मे विनिदिष्ट है । 

5. निरईताए : -- यह व्यक्ति - - 
( क ) जिसमे ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ब ) जिसने अपने पति या प्रपनी पम्मी के जीविम होने हुए किसी व्यक्ति में विवाह किया है, 
उक्त पदो पर नियुक्ति का पास नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का ममाधान हो जाए कियाविवाह ऐसे व्यमित और निकाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीम प्रम 
शेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मोजद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6 शिथिल करने की शक्ति .- - जहा मन्द्रीय मरकार की गय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है वहां, वह उसके लिए जो कारण है 
उम्हें लेखमव करके तथा मंध लोक सेवा आयोग में पगमर्ण करके , इन नियमो के किी उपमध को , किसी बर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बावत , 
प्रादेण दाग, शिथिल कर मकेगी । 

7. व्यावत्ति . -- इन नियमो की कोई माम ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी जिनका , केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में ममय- ममय पर निकाले गए पादेलो के अनुसार अनुसूचित जानियों अनुसूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपयध करमा 
अपेक्षित है । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


नों 


म पत्र का नाम 


वर्गीकरण 


पदों 


वेतनमान 


सं . 


चयन पद प्रथबा सीधे भर्ती किये सीधे भर्ती किये जाने वाले 
अचयन पद जाने वाले व्यक्तियों ग्यक्तियों के लिए प्रपेक्षिक शैक्षिक 

के लिए माय सीमा और प्रम्य पहंताएं 


संख्या 


5 


- - -- 


- 


- 


- -- -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


1. पाणु लिपिक 


एफ 


लाग नहीं होता 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 425- 15- 500- ६० 
श्रेणी "ग " ( मराज - रो0-15-560- 20 
पत्रित) प्रसिपिकवर्गीय 700-40रो0-25 

800 रुपये 


25 वर्ष ( सरकारी 
सेवको के मामले में 35 
वर्ष तक शिथिल की जा 
सकती है ।) 


आवश्यक : 
1. मैट्रिक पषमा समतुल्य महंसा । 
2. पातलिपि में 120 शम्म प्रति 
मिनट तथा टंकण में 40 
शम्ब प्रति मिनट की गति । 
लागू नहीं होता 


2. लेखाकार 


लाग महों होता 


लागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय सेवा 425- 15-500-६० 
श्रेणी " ग " अराज- रो0-15- 560-20 
पक्षित ) अलिपिकवर्गीय - 700-६०रो0- 25 

600 रु० तथा 40 
रु . प्रति माह विशेष 
बेसन 


एक 


लागू नहीं होता 


3. प्राशुलिपिक 

श्रेणी- 3 


साधारण केन्द्रीय सेवा 330- 10- 380-६० 
श्रेणी “ग ( पराज - रो०- 12- 500- १०रो० 
पनिन ) अलिपिकवर्गीय 15- 560-70 


25 वर्ष ( सरकारी मावश्यक : 
सेवको के मामले में 35 1. मैट्रिक अथवा उसके समतस्य 
वर्ष तक शिथिल की जा महताएं 
सकती है ) 

2. पाशुलिपि में 80 सम्म प्रति 
मिनट तथा टंकण में 40 शम्स 
प्रति मिमट गति । 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- ---- 


- 


-- 


- -- 


.. . . - . . . - . . -- - - 


- - - - 


- - - - 


-- - - 


- 


12 


13 


.. . . .. . . 


. 


. 


- - - - 


- - 


सीधे भी किये जाने परिविक्षा की अवधि भर्ती की पति- भती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/स्थानान्तरण यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियो के यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा मा प्रनिनियुक्ति द्वारा भती की पशा में वे श्रेणियाँ समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियो में संघ 
लिए विहित मायु और स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिमसे प्रोम्नति /प्रतिनियमित 

लोक सेवा मायोग से 
शैक्षिक माईताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली स्थानान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 
9 10 

11 
पाय - - माही 2 वर्ष प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरणः प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / श्रेणी “ग ” की विभागीय लागू नहीं होता 
शैक्षिक प्रईताएं - हां प्रोन्नति वारा, जिससे न हो प्रोन्नति द्वारा 

प्रोन्नति समिति , जिसमें 
सकने पर सीधी मती धारा । कृषि विभाग में पोर इसको प्रधीन निम्नलिखित होंगे :- - 

पाशुलिपिक ( श्रेणी -2 ) से 1. उपायुक्त ( उपरक ) 
केन्द्रीय उर्वरक नियंत्रण प्रयो - - - मध्यक्ष 
गशाला, फरीवाबाव में ऐसे 2 कार्यालय अध्यक्ष , केन्द्रीय 
मालिपिकों ( श्रेणी-iii ) उर्वरक नियंत्रण 
पर भी जिन्होने उस में 5 वर्ष प्रयोगशाला, फरीवा 
नियमित सेवा कर ली है , बाद -- सवस्य 
मन्य प्रायेवको के साथ 3. मुम्म प्रशासनिक प्रधि 
प्रसिनियुक्ति के लिए विचार कारी , पावप रक्षण , संग 
किया जा सकता है और उसको रोष तथा संचयन निवे . 
चयन की दशा में उसकी शालय, फरीदामाद --- 
नियुक्ति पवोन्मति द्वारा की 

- सवस्म 
गई जाएगी । ( प्रतिनियुक्ति 4. अमर सचिव ( एफ - 2 ) , 
की अवधि साधारणतया 3 कृषि विभाग -..- सवस्य 

वर्ष से अधिक नहीं होगी । सचिव 
नाग नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण सचिवालय प्रशिक्षिण सपा लागू नहीं होता लागू नही होता 

प्रबंध संस्थान से रोकड़ 
तथा लेखा में प्रशिक्षण प्राप्त 
केन्द्रीय सचिवालय सेवा के 
सहायकों तथा केन्द्रीय सचि 
वालय माशुलिपिक सेवा के 
श्रेणी "ग " पाशुलिपिकों में 
से प्रतिनियुक्ति पर स्थाना 
तरण द्वारा और कृषि विभाग 
में लेखाकारों सथा कनिष्ठ 
लेखाकारों (जिन्होंने प्रेड में 
5 वर्ष की सेवा की हो ) के 
संवर्ग में से 1 ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि साधारणतया 3 

वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
लागू नहीं होता । वर्ष सीधी भती द्वारा 

लागू नहीं होता 

श्रेणी "ग " विभागीय प्रो - लागू नही होता 
म्नति समिति में निम्म 

लिखित होंगे : --- 
1. उपायुक्त ( उर्वरक ) 

- - मध्यम 
3. कार्यालय प्रध्यक्ष , 
केन्द्रीय उर्वरक नियं 
वण प्रयोगशाला - सपस्य 
3. मुख्य प्रशासन पधि 
कारी , पादप रमण , 
संगरोध तथा संचयन 
निवेशालय - - सदस्य 
4. प्रवर सचिव ( उर्वरक ) 
( 2 ) कृषि विभाग 

___ .. - सवस्य सचिव 


-- - - - 


- - - 
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- 


- 


- - 


- 


- 


4. प्रयोगशाला 


एक 


- 
माधारण फेन्द्रीय सेवा 260- 8- 300-६०० लागु नही होता 
श्रेणी " ग " ( मराज- - 8- 140- 100- 380 
पवित ) प्रलिपिकवर्गीय रो0 - 10- 43070 


सहायक 


25 वर्ष सरकारी प्रावश्यक 
मेवकों के लिए 35 वर्ष 1 विज्ञान में मैटिका 
तफ गिपिल की जा 2 विज्ञान -पयोगशाला मे कार्य 
सकती है । 

करने या एक वर्ष पा अनुभव । 
23 से 30 वर्ष सफ प्रायश्यक 
( मरकारी मेषको के मोटर कार चलाने की विधि मान्य 
मामले मे 35 वर्ष - अमुझग्नि मथा कम में कम 
णिथिल की जा सकती वर्ष का पालन अनभव । 


म 


5 वर 
चालक 


माधारण केन्द्रीय सेवा 2805- 290-६० रो०- माग नही होता 
श्रेणी " ग " ( मराज- - 6- 326- 8- 366-40 
पविन प्रलिपिकवर्गीय ) गे०-8-390- 10 400 


10 


13 


_ _ . . 


__ _ 


_ 


- 


- 


- 


. . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


. . . . 


वांछनीय 

पाठवी कक्षा उत्तीर्ण । 
- - - - - ... - - - - - - - 

- - - - - - - - -- 

12 

- - - - - - - - - -- - - 
लागू नहीं होमा पर्ष प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुपिन पर स्थानान्त प्रेणी "ग " की विभागीय लागू नही होता 

वारा, जिसके न हो सकने पर द्वारा कृषि विभाग के अधीन, प्रोन्नति समिति में निम्न 
सीधी भर्तीद्वारा 

प्रयोगशाला परिचर अपवा लिखित होगे - - 
सदृश/समसुल्य पदो से ( प्रति - 1. उपायुक्त ( उर्वरक ) 
नियुक्ति की प्रवधि साधारण 

- - अध्यक्ष 
तया 3 वर्ष से अधिक नहीं 2 कार्यालय अध्यक्ष केन्द्रीय 
होगी ) । 

उर्वरक नियंत्रण प्रयोग 
शाला , फरीदाबाव 

- - - सबस्य 
3 मुख्य प्रशासन सदस्य 
अधिकारी , पादप रक्षण, 
संगरोध तथा संचयन 
निदेशालय फरीदाबाद 

- सवस्य 
4 अवर सचिव , ( उर्वरफ 
2 ), कृषि विभाग 

- सवस्य सचिव 
2 वर्ष स्थामान्तरण द्वारा , जिसके न चालको के लिए प्रावश्यक समझे श्रेणी "ग " विभागीय लागू नहीं होता । 
सो मकने पर सीधी भर्ती द्वारा । आने वाले स्तर की वक्षता को प्रोन्नति समिति मे निम्न 

ध्यान में रखते हुए पद के लिए सिवित होगे . 
उपयुक्तता निर्णीत करने के 1 उपायुक्त ( उर्वरक ) 
उद्देश्य से लिए गए बालम 

-- - मध्यम 
परीक्षण के प्राधार पर रुषि 2 कार्यालय सम्यक्ष , 
विभाग मे तथा उसके प्रधान केन्द्रीय उर्वरक नियंत्रण 
काम करने वाले श्रेणी "क " प्रयोगशाला, फरीदाबाद 
के ऐसे कर्मचारियो मे से स्था 

-- सदस्य 
मान्तरण द्वारा जिनके पास 3. मुख्य प्रशासन प्रधि 
स्तंभ 8 मे गिहिस प्रर्हताएं है । कारी , पाथप रक्षण 

संगरोध तथा संचयम 
निदेशालय सदस्य 
4. प्रथर सचिव ( उर्वरक 
( 2 ) कृषि विभाग- 1 

-- सवस्य सचिव 

- - - - - - -- - - - - - - 
टिप्पण .-- 1, भर्ती नियमो के स्तभ 7 मे उल्लिखित प्रायु-सीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक तारीख , प्रत्येक मामले में , अंडमान, नीकोबार द्वीप 

ममूह मौर लक्षद्वीप को छोड़कर भारत में उम्मीदवारो से भावेदन प्राप्त करने के लिए नियत की गई प्रतिम सारीख होगी । 
टिपण --- 2 जिन पदो पर नियुक्तिया रोजगार कार्यालय के माध्यम से की जानी हो , उनके संबंध में पायु-मीमा अयधारित करने के लिएनिर्णायक 
तारीण , प्रत्येक मामले मे , बस अतिम तारीख होगी , जिम तारीख तक रोजगार कार्यालयो को नाम भेजने के लिए कहा गया है । 

[संख्या 10- 20/ 77-एम० ( फर्ट० पला . )] 

पार० मारायणन, उप- सचिव 
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New Delhi, the 7th June, 1979 
G .S. R . 865. — In exercise of the power conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President horoby makes the 
following rules regulating tho method of recrultment to certain Group C posts in the Central Fertilizor Control Laboratory, Faridabad , 
under the Ministry of Agriculture and Irrigation (Department of Agriculturo ), namely : 

1. Short title and commencement, - (1) These rulos may be called the Central Fertilizer Control Laboratory, Faridabad , (Group C 
posts ) Recruitment Rules, 1979 . 

(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. Application .-- - These rules shall apply for rocruitmont to the posts are specified in column 2 of the Schodulo annexed to those 
rules. 

3 . Number , classification and scales of pay . - The number of the said posts , their classification and the scales of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 3 to 5 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, agolimit and othor qualifications ete. -- The method of recruitment, age limit , qualifications and other 
matters relating to the said posts , shall be as specified in columns 6 to 14 of the said Schedule . 

5 . Disqualification . — No person, 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who, having a spouse living , has ontered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

Provided that the ContralGovernment may, if satisfiod that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to tho marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rulo . 

6 . Powers to relax .-- Whoro the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, by order, for 
Teasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or categary of persons or posts . 

7. Savings. --Nothing in these rules shall affect reservation , relaxation of age limit and other concessions required to be provided 
for thc Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the order issued by the 
Contral Government from time to time in this regard , 

SCHEDULE 
$ 1. Name of the No . of Classifications of Scale of pay 

Whether Age limit for Educational and other qualla 
No . post posts the posts 

solection direct recruit cations requied for direct recruit 
post or mont 

inent 
non 
selection 
post 


TU 


- - 


- 


- 


- - - - 


4 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


One 


1 . Stenographer 
(Grado II) 


General Central Rs. 425-15-500- ED - Not applic - 29 years (relaxa . Essential : 
Service Group , 15 -560 -20 -700-EB -25- able . able upto 35 yrs 1. Matriculation or its equivalent 
C (Non -Gazett- 800 . 

in the Cast of qurllication . 
cd Ministerial) 

Govornment Ser- 2 . Shorthand spood of 120 words 
vants ) 

per minute and typing speed at 
40 words per minuto . 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


1 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


_ 


u _ Lin 


n a 


- 


- - 


- 


- 


- TIS 


Whether education - Period of Method of recruitmont In case of promotion /deputa - Composition of D . P . C . Circumstances 
al qualifications probation whether by direct recruit - tlon /transfer grade or source 

in which UPSC 
prescribed for direct if any montor transfer and per - from which promotion /trans 

is to be consult 
recruitmont will contage of vacancies to fer/deputation to be made 

cd in making 
apply in case of be filled by various 

recruitmont 
apptt . made by 

methods 
promotion /transfer 
9 10 11 

12 

13 
Agc- No, 

2 youts By transfer on deputation / By Transfer on deputation Group C D . P . C . consist- Not applicable . 
Educational 

promotion , failing which promotion from amongst ing of: 
qualification - - Yes 

by direct recruitmont. Stonographers (Gr. II) in 1. Dy. Cominissioner 

and under Doptt. of Agri- (Fert ) - Chuirman . 
culturo . The Stenographer 1 . Head of Offico , Central 
(Gr. III) in CFCL , Fest . Control Lab ., 
Faridabad with five years of Faridabad - Member . 
regular service in the Grade 3 . Chief Admn. Officer , 
shall be eligiblo for being Dte , of Plant protection 
considered alongwith other Quarantine alla storage. 
applicants fur deputation Faridabad , Member. 
and in the cycat of his selec - 4 . Under Secy . ( F . II ), 
lion his appointment shall be Deptt. of Agriculture 
deemed to have been made - Member -Secy . 
on promotion . Period of 
Jeputation shall ordinarily 
not exceed 3 years .) 


- 


- - 
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- 


- - - 


- 


- 
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6 


2 . Accountant. 


One 


Not applicable 


C al CenteRs. 425- 15 - 500 -EB- 15. Not applic Not applicablo 

Service poup 560 - 20- 700 -EB -25. able 
C ( 

-800 /- plus 
G itted ) special pay of Rs. 

Ministério !) - 40 /- p . m . 
General Central Rs. 330 -10 -380-BB : Not applic - 25 years ( Relax 
General Central R $. 330 - 10 -380 - BB - No 
Smuto Group 12-500 -EB- 13- 560 able . able upto 35 yrs 
C Non 

in the case of 
Gazetted ) 

Government 
(Ministorial) 

Servants ) 


One 


3 . Stenogruphor 
(Grade UIT) 


Essential ; 
1. Martriculation or its equivalent 

qualification , 
2. Short-hand spood of 80 words 

per minute and typing 
speed of 40 words per 
minute . 

- - - - 


- - 


- - - 


- 


-- - 


protection 


- 


10 


io 


LI 


Not applicable . Not applicable . By transfer on deputa - By transfer on deputation from Not applicable . Not applicable . 

tion 

among Assistants of CSS 
and Group C Stenographers 
of CSSS with Cash and AC 
counts taining from the 
Institute of Sectt. Training 
and Management: also from 
the cadre of Accountants 
and Junior Accountants (with 
five years service in the grade ) 
in Department of Agricul 
ture. (Period of deputution 
shall ordinarily not exceed 

Chroc years ). 
Not applicable . 2 years By direct recruitmont. 

Group C Departmental Not applicable . 

Promotion Commitee 
consisting of - 
1 . Deputy Commissio 

ner (Fert)- - Chaiiman 
2 . Head of Office , Central 
reitilizer Control 
Laboratory - Member . 
7 Chief Administrative 
Officer , Dte . of Plant 
Protection . Quarantine 
& Storage - Membei . 
4 . Under Secretary ( Part 
11 ), Department of Ag 
riculture - Member 

Secretary 
- - - - - - - - - 

- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- 


- - 


1 


6 


4 . Laboratory 

Attendant 


5 . Driver 


2 
- - - - - - - - - - - 

- - - - m . 
General Centrul Rs. 260-8 -300 -BB- 8 - Not applic - 25 yrs (relaxadle Essential : 

Service Group 340 -10 -380 - EB -10 - able for Government 1. Matriculation with Science 
C (Non - Gazettod ) 430 

Servants upto 35 gubject. 
Non -Ministerial 

years ) 

2 . One year s experience of Work 

ing in Science Laboratory 
Onc General Central Rs. 260 -6 -290 -EB -6 - Not applic . Between 23 to 30 Essontial : 

Service Group 326 -8 - 366 - EB - 8 - 390 able yeers (relaxable Possession of valid driving licence 
C (Non -Gazet- 10 -400 . 

upto 35 yoar s in for motor car and exporience 
ted ) (Non - Minis 

the case of of driving for at least 3 years , 
tcrial.) 

Government ges 
vants ). 

Desirable ; 

8th standard pagg . 
- 

- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 


- 


n 
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- 


- - 


- 


- 


- 


10 


11 


- 


- 


- - 


- - - - 


154 


..... ..... 


Not applicable . 2 years . By transfor on deputation By transfor on deputatıyon upa partmental Not applicable 

failing which by direct from Laboratory Attendants Promotion ou 
recruitment . 

or analogous/ equivalent consising of . 
posts under Department of 1 . Depun Commission 
Agriculture (Period of depu - wer (Fert) Achtung der er tillater 
taton shill ordinarily not 2 , Head of Offlee , Central 
cxcocd 3 years.) 

Fertillver. Con 11 
Labortory , Faridabad 

- Member . 
3 . Chief Administrative 
Officer , Directorate of 
Plant Protection, Qua 
rantine and Storage , 
Faridabad -~ Member . 
4 . Under Secretary ( Fert 
II ), Deptt. of Agricul 
ture - Member Se 

cretary . 
Yes 

2 years By transfer failing which By transfer from Group D Group C D . P . C consi- Not applicable 
by direct recruitment. employees working in and sting of : 

under the Department of 1 . Deputy Commissioner 
Agriculture onthe results of ( Fert ) -- Chairman . 
atest in driving designed to 2 . Head of Office, Central 
adjudge the silitability for the Fertilizer Control La 
post with 1eference to stan - boratory , Faridabad 
dards of competence con - -- Member . 
sidered essential for drivers 3 . Chief Administratol 
And possessing the qualifica - Officer, Disectorate of 
tions prescribed in column 8 . Plant Protection, Qua 

- rentinend- Storage - - 

- - Member . 
4 . Under Secretary ( Ferl 

II), Department of Ag 
riculture --- Member 
Secretary . 

- - - - - - 
Note ! - The crucial date for determining the age limit mentioned in column 7 of the recruitment rules shald . In each case, be 
the closing date for receipt of applications from candidatc in India (other than those in Andaman and Nicobar Islands and Laksha 
dweep ) 

Note2. - Inspect of posts,the appointments too which are made through the Employinent Exchange, the crucial date for deter 
mining the age limit shall, in cach case . be the last date upto which the Employment Exchanges arc asked 10 submit the names . 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


-- 


- - 


[ No . 10 . 70 / 77. M ( Fert. Plg .) ] 
R. NARAYANAN Dy . Secy . 


पर्यटन और नागर विमानन मंत्रालय 


( भारत मौसम विज्ञान विभाग ) 


नई दिल्ली , 11 जून, 1979 


मा का निa 866. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रबल शक्तियो का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपनि , भारत मौसम विज्ञान विभाग 
( अप मी मथा ग्रुप डी ) भर्ती नियम , 1971 में और प्रागे मंशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् : - - 


( ii ) ये नियम सरकारी राणपत्र में प्रकाशन की तारीख से मागहोगें । 
2. भारत मौसम विज्ञान विभाग ( ग्रुप सी तथा ग्रुप डी ) भती नियम , 
1971 की प्रमुसूची में --- - 
. मैकेनिक ए 1 के पद से मम्बधित क्रम संख्या 18 के सामने कालम 
न० 10 की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , 
अर्थात् :- - 
( 4 ) 75 % वरिष्ठता तथा योग्यता के आधार पर पदोन्नति पारा । 
( छ ) 25 % महकारी ट्रेड टेस्ट के आधार पर चयन द्वारा पदोन्नति 

वारा ( फ ) तथा ( ख ) के अनुसार न मिलने पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 
म० ० ( 2 ) 109/ 03 ( एग० पी० एम )/ 77-एम ई सी एव ] 
एम० के० दाग , उपमहानिदेशक (प्रशासन तथा म्टीम ) 


1 . (i ) इस नियमों को भारत मौसम विज्ञान विभाग ( प्रप सी तथा 

ग्रुप डी ) भर्ती ( विपतीय संशोधन ) नियम , 1979 कहा जा 


[ भाग IIसार 3 (1)] 
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MANOP 


A NINEMAMIN 


MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 


( Transport Wing) 

New Delhi, the 4th June, 1979 
G . S. R . 867. - --In exercise of the powers conferred by 
Section 21 of the Lighthouse Act, 1927 (17 of 1927 ) , the 
Central Goveromcat hereby makes the following rules to amend 
the Central Advisory Committee for Lighthouses (Procedural ) 
Rules, 1976 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules muy be called thc Central Advisory 
Committee for Lighthouses ( Procedural) Amendment Rules , 
1979. 


( 2 ) They sball come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2. In Rule 3 of the Central Advisory Committee tor Light 
houses ( Procedural) Rules, 1976 ( heroinafter referred to as 
the suid rules ) , the words " extendable upto a further period 
of 6 months or till the new Committee is reconstituted , which 
ever is carlier " shall be inserted at tho end. 

3. Rule 5 of the said rules shall be omitted . 

4. In rule 9 of the said rules, the following pluviso shall 
be inserted at the end, namely : 
" Provided that no such removal as contemplated shall be 

made except after pving a reasonable opportunity to 
the concerned member of being heard on the proposed 

action. 
5. In rule 10 of the said rules, the following proviso shall 
be insertcat at the end , namely : - - 


MINISTRY OF TOURISM & CIVIL AVIATION 

(India Meteorological Department) 

New Delhi , the 11th June , 1979 
G. S. R . 866. - - In exercise of the power conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the India Mete 
urological Department (Group C and Group D ) Recruitmcat 
Rules , 1971 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the India Meteorolgical 
Dopartment (Group C and Group D ) Recruitment ( second 
amendment ) Rules , 1979 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the India Meteorological Department 
(Group C and Group D ) Recruitment Rules, 1971, 
agunst serial number 18, relating to the post of Mecha 

nic Grade I, for the entries in Column 10 , the fol 

lowing entry shall bo substituted, namely : 
( a ) 75 per cent by promotion on the basis of senio 

rity- cum- fitness , 
(b ) 25 per cent by promotion by selection on the basis 

of a qualifying trade test. 
Failing (a ) and (b ), by direct recruitment. 

No. E( 2 ) 109 / 03 (SPS ) / 77 - Mech.] 
S. K . DAS , Dy . Director General ( Admn. & Stores ) 

- - - - - - 
मापहम और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पा ) 
नई दिल्ली, " " जुन , 1979 
me का . नि . 867 . केन्द्रीय सरकार, प्रकाश स्तंम अधि 
मियम , 1927 ( 1927 का 17 ) की धारा 21 वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय वीपपर सलाहकार समिति ( प्रक्रियात्मक ) 
मियम , 1978 में मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 
है, अर्थात् : -- 

1. (1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय सरकार दीपधर मलाहकार 
समिति संशोधन नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 

: केन्द्रीय दीपपर, मलाहकार समिति ( प्रक्रियात्मक ) नियम , 1978 
( जिन्हें इसमें इसके पश्चात् उपस नियम कहा गया है ) के नियम 3 के 
अंत में "किन्तु इसे 6 मास की अतिरिक्त प्रवधि तक या जब तक 
मई समिति का पुनर्गठन नहीं हो जाता, उनमें से जो भी पूर्वसर हो , 
बहाया पा सकेगा " शम्प पन्तःस्थापित किए जाएंगे । 

3. उक्त नियमों के नियम 5 का लोप किया जाएगा । 
4. उक्त नियमो के नियम 9 के अन्त में निम्नलिखित परन्तुक 
अन्तः स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - -- 

" परन्तु संबद्ध सदस्य को यया अनुध्यात रूप में तब तक 
नही हटाया जाएगा जब तक कि उसे प्रस्तावित कार्रवाई के मबंध 
में सुने जाने का युक्तियक्त प्रवसर नहीं दे दिया आता । " 

5. उक्त नियमों के नियम 10 के अन्त में निम्नलिखित परन्तुक 
भना स्थापित किया आएगा, अर्थात् : -- 

"परन्तु यथास्थिति , कोई भी ऐसा निलंबन या सेवा की 
समाप्ति तब तक नही की जाएगी जब तक कि संबद्ध निकाय या 
मंगम को प्रस्तावित कार्यगाई के संबंध में सुने जाने का युक्तियुक्त 
अवसर नही दे दिया जाता । " 


" Provided that no such suspension or termination , as tho 

case may be , shall be made except after giving . 
reasonable opportunity to tbe concerned Borly on 
Association of being heard of the proposed action." . 

__ [ LPL- 33-74 - MTI 
N. D . MALHOTRA , Under Secy. 


नई दिल्ली, ४ जून , 1979 
सा० का० मि . 868 - - राष्ट्रपति मविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक पारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, प्रशिक्षण पोत राजेन्द्र , 
भद्रा , (मेखला , और नौलमी , ( श्रेणी I तथा श्रेणी II के पदों के 
लिए भर्ती ) नियम , 1959 में संशोधन करने के लिए और मियम मनाते 
हैं , अर्थात् : - ~ 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम प्रशिक्षण पोत राजेन्द्र , भना , मेखमा , 
और गौलक्षी , ( श्रेणी -I नपा श्रेणी II पदों के लिए भर्ती ) 
संशोधन नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. प्रशिक्षण पोत राजेन्द्र , भद्रा , मेखला , और नौलक्षी , ( श्रेणी I 
तथा श्रेणी II के पदो के लिए भर्ती) नियम , 1959 की अनुसूची में , 
( 1 ) चिकित्सा अधिकारी , प्रशिक्षण पोत, राजेन्द्र के पद सम्बन्धी 
क्रम मं० 8 और सस्संबंधी प्रविष्टियां हटा दी जायें । 

[ सं० 21-एम०टी० ( 37 )/ 88] 


Now Delhi, tho 8th June, 1979 


[ एलपीएल 33/ 74--एम टी ] 
एम . डी . मल्होत्रा , मकर मबिग 


G . S. R. 868 . - In exercise of tho powers conterred by the 
proviso to article 309 of the Constitution the President hereby 
makes the following rules further to anod tho Tralalag Ships 
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___ -- - - - - --- -- - --- 
Rajendra , Bhadra , Mckhala and Naulakshi ( Rec 
ruitment to Class I and Class II Posts) Rules , 1959, 

संचार मंत्रालय 
namely : - -- 

( जाक तार यो ) 
1. ( 1 ) These rules may be culled the Training Ships " Rajen 
dra Bhadra , Mekhala and Naulakshi (Recruitment to Clay 

नई दिल्ली, 30 मई , 1974 
1 and Class II Posts ) Amendment Rules, 1979 . 

मा० का नि0 870 - - सविधान के अनुच्छेद ३००) के परन्दुक बाग 
(2 ) They shall come into force on the date of thcir pub . 
lication in the Official Gazelle. 

प्रदम शक्तियों का प्रयोग करने हुग, राष्ट्रपति एतवाग शक एवं मार 
2 . In the Schedule to the Training Ships Rajendra , Bhadra , 

( गार आवभियर ) भर्ती निमम 1975 के मशोधन हेतु निम्नलिम्पित 
Mekhala and Nautakshi ( Recruitment to Class I and Class नियम बनाते है, यथा .-- -. 
IPosts ) Rulev. 1959 : 
( i ) Serial No. 8 relating to the post of Medical Officer , 

1 ( 1 ) ये नियम डाक एवतार ( भार प्रोवगियर ) भनी मंशोधन 
f . S Rajendra , and the entries relating thereto shall नियम , 1979 कहलाये आयेगे । 
be omitted , 

( 2 ) ये नियम गरकारी गजपत्र में उनकी प्रवाणान तिथि से लागू 
21- MT ( 371 / 66 ] 

होग । 
सा० का नि० 869 --- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 300 के 

2. नियम 3 के अन्तर्गत पाक पत्र तार ( नार प्रादरसियर ) भर्ती 
परन्तुक द्वारा प्रदल शक्तियों का प्रयोग करते हुए ग्रुप ग राजपत्रित पद नियम , 1975 मे निम्नाकित प्रविष्टिया प्रामिण की जाएगी, या . - - 
भती नियम , 1978 में मशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनात 

" भी नियमो को गम्मिलित करते हुए अनसची में निहिम किसी भी 
हैं , अर्थात् : -- 

विषय के भाव मृद सरकार अन्य यूनिटो में रामान कार के कर्मचारियों 
__ 1 ( 1 ) इन नियमों का नाम सुप ए गजपवित पद भती ( संशोधम ) 

को उनके पुनर्गठन अथवा किसी अन्य प्रणामानिक कारणों के लिए 
नियम 1979 है । 

नियक्त कर गकती है और उन पदो पर उनकी नियमित स तारीना 
( 2 ) राजपत्र में प्रकाशन की नारी को प्रवृत्त होगे । 

में मानी जाएगी जिम स ये अपनी मूल भर्ती यूनिटो मे पते पदो पर 
2 ग्रप ए राजपत्रित पर भर्ती नियम , 1978 की अन सूची में , 

नियुक्त किए गए थे । " 
प्राध्यापक टी० एम० गजेन्द्र और इंजीनियर अधिकारी ( कनिष्ठ ) 

3. बघतो में सबधित उमस नियमो के नियम की दूसरी पंक्ति में 
टी० ० मोलभी के पदों के सामने , स्तम्भ 12 की प्रविष्टि के स्थान प्रारक्षण शब्द के बाद निम्नलिखित शब्द र जागे - - 
पर कमश निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाए, अर्थात् - - - 

" माय सीमा में काम 
___ "अप विभागीय पदोन्नति ममिमि ( सीधी भर्ती के उम्मीदवारी के 

Preet , 
___ स्थायीकरण पर विचार करने के लिए ) 

4 उक्त भर्तीनियमों की अन्सपी कालम 11 में विद्यमान प्रविष्टि 

के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि की गाएगी यचा .- - 
1 . नौवहन महानिदेशक 
2. मयुक्न मषिय, नौवहन , नौवहन और परिवहन 

"विभागीय पदोन्नति समिति में निम्नलिन्धित अधिकारी सम्मिलित 
मन्त्रालय 

होंगे . - - 
3. नौवहन महानिदेशालय में प्रशागन का काम बेमाने वाले 

( 1 ) प्रवर ममयमान तार परियान मेवा के गुप ए अधिकारी । 
निदेशक या उप ममिय 

सदस्य । 

( 2 ) मार परियान मया के अप बी अधिकारी 
[ 21- एम० टी० ( 37 )/ 66 ] 

( 3 ) ममीपवर्ती लाफ मीकल के अध्यक्ष द्वारा नामाफित आफ सेवा 
बी० नटराजन , अवर मचिव 

घुप बी अधिकारी । 

[ म 14 -15 / 75- 7न . मी जी ० ] 
G. S. R . 869 . - In exercise of the powers conterred by the 
proviso to article 309 of the Constitution the Presidont hereby 
makes the following rules to amend the Group A Gazelled 
Posty Recruitment Rules, 1978, namely : -- - 
1. ( 1 ) These rules may be called the Group A Gitzelled 

NONISTRY OF COMMUNICATION 
Posts Recruitment ( Amendment ) Rules 1979 . 

( Posts and Telegraphs Board ) 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the OMcial Gazette . 

New Delhi, the 30th Muy , 1979 
2 . In the Schedule to the Group A Gazetted Posts Recruit 

G . S . R 870 . - In oxerciso of tho powers conferred by tho 
ment Rules, 1978 , against the post of Lecturer , T . S . proviso to article 309 of the Constitution, the President hercby 
Rajendra and Engineer Officer (Junior ), T . S . makes the following rules further to amend the posts and 
" Naulakshi " , in column 12, for the entry , the following entry Telegraphs ( Telegraph Overseers) Recruitment Rules , 1975 , 
Shall respectively be substituted, namely : 

namely : --- 

1. ( 1 ) These rules may be called the Posty and Telegraphs 
" Group A Departmental Promotion Committee ( For 
considering confirmation of direct recruits ). 

Telegraphs ( Telegraph Overscery) Recruitment Rules , 1975 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
I Director General of Shipping 

cution in the Official Gazette , 
, Chaiiman 

2. In the Posts and Telegraphs ( Telegraph Overseers) 
2 . Joint Secretary incharge of Shipping, Ministry of 

Recruitment Rules, 1975 , under Tule 3, the following entrict 
Shipping and Transport 

shall be inserted , namely : -- 
. . Member 

(i) Notwithstanding anything contained in tho Schedule 
3. Director or Deputy Secretary dealing with the adminis 

containing recruitment rules , the Government my 
tration of Directorate General of Shipping. 

induct staff of similar cadres from other units on 

ro -organisation or for any other administrative nea 
___ Member ". 

Song and their appointments in those posts hall be 
121- MT137) / 66] 

decmed to have been mado from the date they were 

appointed to such posts in their original recruiting 
B . NATARAJAN , Dy. Secy. 

units ." 


अध्यक्ष 


गदम्य 
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- - 
3. In rule 6 of the said rules in respect of Savings in 

" D. P. C . will consists the following : --- 
2nd line after the word reservations the following words shall 

( 1) Group A Officer in ( Telegraph Traffic Service ) 
be inserted :- .. 

Senior Time Scale . 
"Telaxation of age limit " . 

(2 ) Group B Officer in (Telegraph Traffic ) Service. 

( 3 ) Group B Officer of Postal Service nominated by 
4. In the Schedule to the said Recruitment Rules, for the 

the Head of neighbouring Postal Circle." 
existing entry in column 11, the following entry shall ha 
Nuhulluled , namely : 

[ No. 19 -6 /76- NCG] 
नई दिल्ली, 31 मई , 19799 
साका०नि० 871 --- विधान के अनुचछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग करने लप , राष्ट्रपति ने पाक मार विभाग में महायक नर्म 
धात्री ( Auxilary Nurse Midwife ) के पदों पर भर्ती के लिए निम्नलिखित नियम बनाए है -- - 

1 छाटा शीर्ष और प्रबलन ( 1 ) य नियम जाक नार सहायक नर्म धात्री मी नियम , 1979 महे जायेंगे । 
( 2 ) ये निपम मरकारी रामपत्र में प्रकाशन की नारीख से लाग हागे । 

वर्गीकरण एव वेतनमान - - - इन पदों का वर्गीकरण तथा बैतनमान, इन नियमो में अनुब अनुसूची के फालम 2 व 3 में निम्मित है । 
3 भर्ती का तरीका , प्राय-मामा, योग्यता प्रादि - - उक्त पदों के लिए भर्ती का तरीका , प्राय -नीमा , योग्य मार्ग, और अन्य ब्राने अनबद्ध अनसुनी के 1 में 
1 : न कालमा में दी गई है । 

4 उसी तरह के मवर्ग में से भी - - इन नियमा की अनमूली में जो दिया गया है उमक अनाया भी सरकार पुनः गंगठन पर या अन्य प्रशासनिक कारणा मे 
गर्ग इकाइयों में उमा मवर्ग के कर्मचारियों की भर्ती कर सकती है । . 

5 योग्यता ---ाई भी व्यक्ति, --- 

( क ) जो गे में व्यक्ति में विवाह के लिए प्राबद्ध है या विवाह कर चुका है निमकी जिमका पत्नी पनि ऑविन है । 
( 1 ) जो अपनी अपने पत्नी पनि के जीवित रहते हुए, दूसरा विवाह कर चुका है या विवाह करने पर प्रामक है । 

उपर्युम किमी भी पद पर नियुक्ति के लिए प्रयोग्य होगा । 

लेकिन यदि केन्द्रीय सरकार इस बात में संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति और विवाह की दूरी पार्टी के लिये व्यवहायं वैयनिक कानून के अनमार गंगा 
विवाह वैध है और ऐमा करने के अन्य कारण भी हैं , तो यह किसी भी व्यक्ति को हम नियम के प्रचालन से एट द मफनी है । 

6 नील देंन की शक्ति : - - यदि केन्द्रीय सरकार की राय में ऐसा करना प्राबश्यक एवं उचित है तो वह प्रादेण द्वारा लिखित रूप में कारणों का वर्ज करने 
इम नियमों के किन्हीं भी प्रावधानों में किसी भी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों को छूट दे सकती है । 

7. अपवाव - - समय -समय पर केन्द्रीय म कार द्वारा जारी किए गए मादेशों के अनुसार अनुसमिन जानि, अमुसचित जनजाति एवं मन्य विशेष वर्गों में 
संबंधित उम्मीदवाग को दिये जाने वाल अारक्षण , माय मीमा प्रादि में छट आमिरियायतों पर इन नियमों का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


___ अनुसूची 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा सीधी भर्ती के लिए मीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षणिक 
गैर-मयन पद पाय - सीमा 

तथा अन्य योग्यताए . 


- 


- 


- 


--- - - 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- - 


. . 


- - - - 


- - -- 


- 


1 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- - - 


- . 


. 


महायक नर्म धात्री 

मामान्य मिविल मेवा रु . 260- 6- 326 व्यवहार्य नहीं भी में वर्ष की पहली मैट्रिकुलेशन या मममक्ष और योग्यता 
ग्रा मी गैर-लिपिक - दरो०- 8- 55 ) 

जलाई को । । में 35 प्राप्त महायक नमं धात्री ( भारतीय 
वर्गीय 

वर्ष । 

नमिंग परिषद द्वारा मान्यता 
प्राय स्टेट राजम्धान परिषद् द्वाग 
प्रायोजित महायक नम धात्री के 

प्रशिक्षण की अवधि 2 वर्ष है। ) 
- - -- . - - - - - - 
क्यापदोन्नति/ अंपग्ण परिवोक्षा की प्रधि भर्तो कामारीका मीधी भर्ती या पदोन्नति प्रनिनियक्ति अतरण के चयन बोर्ड का गठन मिन परिस्थितियों में 
के मामले में यदि कोई गवान्नान/ प्रतिनियुक्ति / मनरण मामले में जिम ग्रेड में पदोन्ननि । 

मंध लोक सेवा प्रायोग 
मीधी भर्ती के लिए द्वारा और विभिन्न तरीय प्रनिनिमित प्रमरण किया जाना 

माा परामर्श लेना है । 
निर्धारित प्राय और 

म भरी जाने वाली रिक्तियों है 
शैक्षणिक यो -यमाए 

की प्रतिशतता 
नागू होंगी ? 
-- - - - - - ---- 

110 

11 
ग्यवहार्य नहीं । 

मोधी भर्ती डाग 

व्यवहार्य नहीं 

( 1 ) नार इंजीनियरी मेवा व्यवहार्य नहीं । 

या डाम सेया के 
कनिष्ठ प्रशानिक 
ग्रेड का एक अधि 

कारी । 
( 2 ) संबंधित प्रोषाधालय 

का प्रभारी चिकित्सक 


- 


- 


- -- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - 


9 


12 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


-- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - 


1730 


- 


- 


_ - 


- 


- 


- 


- 


THE GAZETTE OF INDIA : JUNE 23 , 1979 /ASADHA 2, 1901 

- - - 
10 


- 


- - 


- 


Unu 


- - - 


(PART II SEC . 3 (1) ] 
-- - - - - - - - -- 

12 


3 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


( 3 ) frente art orfan 

furfi - - 
( क ) दूरमवार मकल या 

टेलीफोन जिल मे 
चयन के मामले में 
निकटतम हाक मर्कल 

दाग , अथवा 
( ब ) डाक मल में चयन 

के मामले मे निकट 
मम दूरसञ्चार मर्कल 
या टेलीफोन जिला 
मर्कल या जिल । 
अध्यक्ष की मर्जी पर 
निर्भर है कि वह उप 

( ) TT ( T ) 
बदल राज्य निवेश 
स्वास्थ्य सेवा के 
परामर्श में किसी राज्य 
सरकार के चिकित्मा 
अधिकारी को नामिन 
I 

( o di 3- 1/ 76- 77 pro otto ] 
मो० थी ० मशेवरी , मरायण महामिवेशम 

( TA . Sto TTATO ) 
5. Disqualifications No person , - 
(a ) who , has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


New Delhi, the 31st May, 1979 
G .S . R . 871. . In exercise of the powers conferred by tho 
proviso 10 article 309 of the constitution , the President hereby 
make the following rules regulating the recruitment of 
Auxiliary Nurse Midwives in the Posts Telegraphg Department , 
namely : 

1. Short title and commencement ( 1 ) These rules may be 
called the posts and Telographe Department Auxillary Nurso 
Midwives Recruitment Rules, 1979 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub . 
lication in the Official Gazette . 


2 Classification of the port and scale of pay . — The classi 
fication of the post and scale of pay attached there shall 
bc as specified in columns 2 and 3 of the Schedule annexed to 
these rules . 

3 , Method of recruitment, age limit, qualifications, etc . - The 
ncthod of recruitment to the said post, ago limit qualifications 
and other matters relating thereto shall be as specified in 
columns 4 to 12 of the said Schedule. 

4 . Inductions from similar cadre etc .- - Not withstanding 
anything contained in the Schedule to these rules, the Govern 
ment may induct staff of similar cadro from other units on 
roorgnisation or for any other administrative reasons . 


(b ) who , having a spouse living , has entered into or con 

tracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government, may, if satisfied thut 
such martiage is permissible under the personnel law appli 
cablo to such person and the other party to the marriage and 
there are other grounds for go doing, exempt any person from 
the Operation of this rule . 

6 . Power to relax ... Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedient so to do it 
may , by order and for reasons to be recorded in writing, relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category or persons, 

7 . Saving.- -Nothing in these rules shall affect reservation , 
rolaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for candidates belonging to the Scheduled Casteg, 
the Scheduled Tribes and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 


Nameof post 


Classification 


Age for direct 
recruits 


Educational and other qualifica 
cations required for direct recruits 


SCHEDULE 
Scale of pay Whether 

Selection 
posts or 
Non 
selection 

post 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


Auxiliary Nurse Midwife 


Contral Civil Ser - Rs. 260 -6 - 326 - EB - 8 - Not applic - Between 21 – 35 
vice Group C 350 

able 

years on 1st 
Non -Ministerial 

July of the year 
of rocruitment 


Matriculation or equivalent and 
Qualified Auxiliary Nurge Mid 
wife (Auxiliary Nurso Midwife 
Training is of two years 
duration conducted by Stete 
Registration Council , recognised 
by Indian Nursing Council .) 
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- 


- 


- 


- - 


Whether age and Period of Method of recruitment In the case of recruitment by Tho compositoins of 
od ongl qualif - probation if whether by direct recruit - promotion /deputation /transfer selection Board . 
cations pre cribed any 

incnt or promotion depu - grades from which promotion 
for diret recruits 

tation/ transfor and per- deputation transfer to be made . 
will apply in the 

centage of the vacancies 
case of promotees/ 

to be filled by various 
transferees methods 

10 


Circumstances 
in which U . P .S . 

C . is to be con 
8ulted ja make 
ing recruit 


ment 


- 


- 


11 


Not applicable 


Two yoars 


By direct recruitmont 


Not applicable 


( 1) An Officer of the Not applicable 

Junior Administrative 
Grade of Telegraph 
Engiqocring Service or 

Postal Service . 
( 2 ) Doctor incharge of 

the Dispoosary con 

cerned. 
(3 ) Any officer nominated 

by the — 
(a ) neightouring post 

al Circle in case of 
selection in a Tele 
communication Cir 
cle or Telephone 
District , 

OR 
(b ) neighbouring Tele 

communication Cir 
cle or Telephone 
District in case of a 
selection in a Postal 

Circle . 
It being open to the Head 

of the Circle or Dis 
trict to nominkte in lieu 
of (a ) and (b ) above a 
State Government 
Medical Officer in con 
sultation with the State 
Director of Healin Se 
vices . 


- 


- - - 


(No. 63 -1 /76 -NCG ] 
M . Ş , YEGNESHWARAN , Asst . Director General (STN ) 


( Posts & Telegraphs) 


New Delhi, the 16th June , 1979 


G .S .R . 872 , - In exercise of the powers conferred by 
Section 7 of the Indian Telegraph Act, 1885 ( 13 of 1885), the 
Central Government hereby makes the following rules fur 
ther to amend the India Telegraph Rules, 1951, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the India Telegraph 
(Sixth Amendment) Rules, 1979 , 


( ITF- TR ) 

to ferret, 167 , 1979 
ATOTO FATO 872 - 1977, T T TT ufahru , 
1885 ( 1885 7 13 ) # 7 ETT 7 ATT 4487 RETT FEHT 
करते हुए , भारतीय तार नियम , 1951 मे और संशोधन करने के लिए 
fara from fart free cet , nefer - - 

i ( 1 ) sa fiunt er for atrofta arec ( 52T FUTTERT ) 
f448 , 1979 

( 2 ) i T8197 5147 th are an HTI 

2 urteta are fara , 1951 # 37 la forch 434 
HT ( 1 ) A 5446 (9 ) Hut # , " TETTU osts 
बिशेस प्रवर्ग पार्थना पत्र " शीर्ष के नीचे " एक समान पर विनियम 
से सम्बन्धित चौथे, पांचवें और छटे स्तम्भो में की प्रत्येक प्रविष्टि के 
स्थान पर " एक सौ उपए " प्रविष्टि रखी जाएगी । 

[9.70 962- 2179 ÁTTT ) 
to OTTO afo, TTT Tefaler (41NT ) 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the official Gazette . 


2 . In the Indian Telegraph Rules, 1951, in Rute 434 in 
Soction ITA , in item ( 1 ) in sub -item (a ), in the Table , unde 
the heading “ General and Special Catcgory Applications " , 
for each of the ontries in the fourth , fifth and the sixth co 
lumns relating to " Flat Rate Exchanges " , the entry " Rs. 100 " 
hall be substituted . 

[File No. 2-2 /79- PHA ] 
J. R . VASHISHT, Assistant Director General (PHA ) 
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. 
. 


श्रम मंत्रालय 

नई विस्ली, 11 जून , 1979 
सा० का०नि० 873 . --- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 
पररातुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , अभ्रक खान श्रम 
कल्याण निधि ( समूह ग पोर घ पद ) भर्ती नियम , 1977 में और संशो 
मन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. ( 1 ) इम नियमों का नाम अघ्रक खान श्रम कल्याण निधि ( समूह । 
ग और घ पव ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1979 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 
2. अम्रफ खान श्रम कल्याण निधि ( समूह ग और ष पद ) भर्ती 
नियम, 1977 को अनुसूची में ,---- 

मद 18 के गामने,- - 

( क ) स्तम्भ 10 में की प्रविष्टि के स्थान पर, निम्नलिखित प्रविष्टि 
रवी जाएगी , अर्थात् : - - 

"विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा के परिणाम पर 25 प्रतिशत प्रोन्नति 
पारा और अयोग्य होने पर अस्वीकार किए जाने के अधीन रहते 
हुए ज्येष्ठता के आधार पर 75 प्रतिशत । " । 
( ख ) स्तम्भ 11 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी जाएगी, अर्थात् : - -- 

" अयोग्य लोने पर अम्वोकार किए जाने के अधीन रहते हुए , 
ज्येष्ठता के प्राधार पर प्रोन्नति 
ऐसे कनिष्ठ लिपिक , जिन्होंने उस श्रेणी मे पाठ वर्ष नियमित सेवा 

कर ली है । 

विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा के माधार पर प्रोन्नति । 
ऐसे कनिष्ठ लिपिक , जिन्होंने उस श्रेणी में पांच वर्ष नियमित मघा 
कर ली है । " 

[ फा० सं० ए-11019( 40)/ 78-एम० III] 

जगदीश प्रसाद , अवर मधिव 
MINISTRY OF LABOUR 

New Delhi , the 11th June, 1979 
G . S . R . 873 . -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Mica Mincs 
Labour Welfare Fund ( Group C & D posts ) Recruitment 
Rules 1977 , namely : 
( 1 ) These rules may be called the Mica Mines Labour 

Welfarc Fund (Group Ç and D posts ) Recruitment 

( Amendment) Rules, 1979, 
( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the oflicial Gazette . 
2 . In the Schedule to the Mica Mines Labour Welfare Fund 
(Group C and D posts ) Recruitment Rules , 1977, 

against item 18 , — 
( a ) for the entry in column 10 , the following entry shall 

bo substituted , namely : 
" By promotion 25 per cent on the results of a depart 

mental competitive examination and 75 per cent 
on the basis of seniority subject to the rejection of 

unfit." 
( b ) for the entry in column 11 , the following entry shall 

____ be substituted , namely : 
" Promotion on the basis of Seniority subject to rejec 

tion of the unfit Junior Clerks with eight years 

regular service in the grade . 
" Promotion on the basis of Seniority subject to rejec 

examination Junior Clerks with five years regular 
service in the grade" . 

[ F. No. A -11019 ( 40 ) / 78 - M . III ] 
JAGDISH PRASAD, Under Secy . 


- - ( साय विभाग ) 

आपस 
new नई दिल्ली, 18 जून , 1979 
सा . का . नि . 874. - केन्द्रीय सरकार, आवश्यक वस्त, अधिनियम , 
1955 ( 1955 का 10) की धारा 3 वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए गेह वेलन आटा मिल ( अनज्ञापन और नियंत्रण ) आदेश, 
1957 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित आदेश करती है , 
अर्थात् : 

1. (1 ) इस आदेश का संक्षिप्त नाम गेह वलन आटा मिल 
( अनज्ञापन और नियंत्रण ) संशोधन आदेश , 1979 है । 

( 2) यह राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हांगा । 
2. गेहलन आटा मिल ( अनज्ञापन और नियंत्रण ) आदेश , 1957 
में (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त आदेश कहा गया है ) खंड 4 
के उपखण्ड ( 2) के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात् --- 
"(2 ) इस आदेश के अधीन जारी की गई अनज्ञप्ति 

( क ) फार्म -2 म होगी और जिस वर्ष से जारी की गई है उसकी 
___ 31 दिसम्बर तक विधिमान्य रहेगी । 
( ख ) एक बार म एक वर्ष के लिए नवीकृत की जा सकेगी और 

नवीकरण के लिए आवेदन अनज्ञप्ति की मंधता समाप्त 

होने के 30 दिन पूर्व किया जाएगा । 
( ग ) नवीकरण के आवेदन को अनुज्ञापन प्राधिकारी तीन रुपए की 

फीस का संदाय किए जाने पर, अनुज्ञप्ति की फ्धता के 

समाप्त हने के 30 दिन के भीतर ग्रहण करेगा । . 
3. उक्त आदेश की अनुसूची में फार्म म , क्रम संख्या 3 के 
पश्चात् निग्नलिखितः अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात ; 
" 4 मिल की अनज्ञप्ति / अनुमादिस मिलिंग क्षमता है । " 

[ सं 5 ( जनरल ) / 19- डी एण्ड आर(1 )- 65 ] 

के . बालकृष्णन , अ सचिव 
MINISTRY OF AGRICULTURE & IRRIGATION 

( Department of Food ) 

ORDER 

New Delhi , the 18th June, 1979 
G . S . R . 874 . - In cxcrcisc of the powers conferred by sec 
tion 3 of the Essential Commodities Act, 1955 ( 10 of 1955) , 
the Central Government hereby makes the following Order 
further to amend the Wheat Roller Flour Mills ( Licensing 
and Control Order, 1957, namely : ---- 

1 . ( 1 ) This Order may be called the Wheat Roller Flour 
Mills ( Licensing and Control ) Amendment Order , 1979 . 

(2 ) It shall come into force at onco . 
2 . In the Wheat Roller Flour Mills ( Licensing and Control ) 
Order, 1957 , hereinafter referred to as the said Onder , in 
clause 4, for sub- clause ( 2 ) the following shall be substituted , 
namey : - -- 
" (2) A licence issued under this Order 
( a ) shall be in Form II and bo valid until the 31st De 

cember of the year in which it is issued ; 
(b ) may be renewed for ono yoar at a time and appli 

cation for renewal shall be made 30 days before 

tho expiry of the validity of the licence ; 
(c) Application for renewal shall be entertained by the 

licensing authority within 30 days of the expiry of 
___ the validity of licence on payment of a fee of Rs . 3. " 
3 . In the Schedule to the said Order in Form II, after 
serial numer 3, the following shall be inserted, namely : 

" 4. Licensed Approved milling capacity of the mill is 


INo. 5 ( GENL) ( 1 ) / 79 - D & R ( I ) 65 ] 

S. BALAKRISHNAN, Dy. Secy . 


PRINTED BY THE MANAGER , GOVT, OF INDLA PRESS , RING ROAD , NEW DELHI- 110064 

AND PUBLISHED BY THE CONTROLLOR OF PURWCATIONS , DEI HI- 110054 1979 


